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Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa imienia Sybirakow w Nawsiu.
2. Szkota Podstawowa im. Sybirakéw w Nawsiu, zwana dalej ,,szkolg” jest jednostka budzetowa.

§2

Siedzibg szkoty jest miejscowos¢ Nawsie budynek nr 302.

§3

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu.

§ 4
Organem prowadzacym szkole jest Wojt Gminy Wielopole Skrzynskie.

§5

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad dzialalno$cig szkoty jest Kurator O§wiaty w Rzeszowie

§6
Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkét publicznych w ustawie Prawo o$wiatowe:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe¢ programowg ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej i ramowy plan nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o$wiaty.

§7

1.Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat.

2. Przy szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny ( klasa 0).

3. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢: Szkota Podstawowa im. Sybirakow w Nawsiu;

2) nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcéw 1 innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

3) rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby (podmioty) sprawujace
piecze zastepcza nad uczniem;

4) uczniach - rozumie si¢ przez to dzieci i mtodziez wypelniajace obowigzek szkolny w szkole;

5) wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowigzki wychowawcy
oddziatu lub wychowawcy $wietlicy;

6) radzie pedagogicznej - rozumie si¢ przez to rad¢ pedagogiczng szkoty;



7) dyrektorze - rozumie si¢ przez to dyrektora Szkoty Podstawowej im. Sybirakow w Nawsiu;
8) samorzadzie uczniowskim - rozumie si¢ przez to samorzad uczniowski szkoty;

9) radzie rodzicOw - rozumie si¢ przez to rad¢ rodzicOw szkoty;

10) osobie prowadzacej - rozumie si¢ Gming Wielopole Skrzynskie.

4. Szkota jest publiczng, oSmioletnig szkotg podstawowa w rozumieniu ustawy — Prawo o§wiatowe.

5.Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia, wychowania i
opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i
finansowych, na zasadach i1 warunkach okreslonych w ustawie - Prawo oswiatowe.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 8
1.Szkota realizuje cele i zadania okreslone dla o$mioletniej szkoty podstawowej wynikajace z przepisow
prawa oraz sposob ich wykonywania, w tym zakresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia. uwzglednia program wychowawczo- profilaktyczny szkoty.

2. Szkota dba o poszanowanie dziedzictwa kulturowego, otwarto$§¢ na wyzwania wspOtczesnego $wiata
oraz innowacyjnosci.

3. Szkota ma na uwadze wazno$¢ wagi eksperymentu pedagogicznego nad ktérego realizacja czuwa
Dyrektor Szkoty.

4. Szkota wprowadza uczniéw w §wiat wiedzy dbajac o ich harmonijny rozwdj, intelektualny, etyczny,
emocjonalny, spofeczny i fizyczny.

§9
1. Szkota zapewnia wszystkim uczniom i pracownikom poszanowanie ich przekonan swiatopogladowych i
religijnych, dazy do ksztaltowania postaw aktywnos$ci spotecznej, odpowiedzialnos$ci, wzajemnego
szacunku i sprawiedliwosci.

2. Szkota zapewnia mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne, niedostosowane
spolecznie 1 zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

3. Szkota stwarza warunki do pelnej samorealizacji 1 tworczego rozwoju wszystkich
cztonkéw spotecznosci szkolne;.

4. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach. Korzystanie z pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Szkota organizuje w ramach planu zaj¢¢ szkolnych nauke religii.



6. Szkota wspétpracuje z rodzicami i Srodowiskiem opierajgc si¢ na zasadach samorzadnosci.

7. Szkota prowadzi nauczanie indywidualne dla dzieci, na podstawie orzeczenia lekarskiego,
orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej na wniosek rodzicow.

8. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan poprzez organizowanie réznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych
(kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia sportowe) w zaleznosci od posiadanych srodkow
finansowych.

9. Przepisy dotyczace przyjmowania do oddziatu przedszkolnego/ szkoly stosuje si¢ takze do dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktére ubiegaja si¢ o przyjecie do
publicznego przedszkola i publicznej szkoty ogélnodostepne;.

10. Szkota umozliwia uczniom rozwijanie zdolnosci poznawczych, zainteresowan i uzdolnien.

11. Uczniéw z klas pierwszych stopniowo wprowadza si¢ w spoleczno$¢ szkolng, uczy znaczenia
symboliki i obrzgdowosci szkolnej.

12. Szkota nie odpowiada materialnie za rzeczy pozostawione przez uczniOw na jej terenie.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostgpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Na
wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen, oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostgpniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

14. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicéw optaty, bez wzgledu
na postac i1 spos6b przekazywania tych informacji.

§ 10
1. Szkota pelni funkcje opiekuncza w stosunku do ucznidow szkoty, uwzgledniajac ich wiek, mozliwosci
rozwojowe 1 potrzeby srodowiska, dostosowujac je do obowigzujacych przepisdw o bezpieczenstwie i
higienie miejsca pracy.

2. W czasie zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych 1 w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkole, opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel przedmiotu, organizator zajec¢
nadobowigzkowych i dodatkowych lub wychowawca, w oparciu o przepisy dotyczace zasad
bezpieczenstwa uczniéw.

3. Nauczyciele petnigcy dyzur poranny przychodza do szkoty na godzing 7:25, pozostali nauczyciele
przychodza do szkoty 15 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej godziny lekcyjnej.

4. Zasady pelnienia dyzuréw nauczycielskich okre§la harmonogram dyzuréw sporzadzany
i aktualizowany zgodnie z planem lekcji oraz instruktaz petnienia dyzuréw. Harmonogram okresla czas
dyzuru, a instruktaz podstawowe obowigzki nauczyciela dyzurujacego. W przypadku nieobecnosci
nauczyciela w pracy dyrektor szkoly lub osoba przez niego upowazniona organizuje zast¢pstwa na
dyzurze.

5. Poczatek 1 koniec zaje¢ lekcyjnych wyznacza dla nauczyciela i ucznia dzwonek.



6. Organizacja wycieczek odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 11
Szkota szczegblng troska otacza dzieci z rodzin ubogich i niewydolnych wychowawczo przez:
1) statg lub dorazng pomoc materialng ze srodkéw opieki spotecznej i kosciota,
2) bezplatne zywienie w miar¢ pozyskiwania srodkéw opieki spotecznej i Caritasu,
3) doptaty do ré6znych form wypoczynku (Opieka Spoteczna, Rada Rodzicow),
4) mozliwos$¢ skierowania rodzicOw i dzieci do poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

§ 12
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegélnej trosce 1 opiece wychowawczej,
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawcze] 1 jej skutecznosci, pozadane jest aby
wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caly tok nauki, a szczeg6lnie w klasach I-1I1.

3. Dyrektor moze odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy, jezeli zajdzie uzasadnienie na lgczny
wniosek 2/3 rodzicéw i 2/3 uczniéw danego oddziatu.

§ 13
Dyrektor odpowiada za ustalenie programu wychowawczo-profilaktycznego obejmujgcego tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw i realizowane przez nauczycieli oraz
dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow, dostosowywane
do potrzeb rozwojowych uczniéw i srodowiska szkoty.

Rozdzial 3.
MISJA SZKOLY, WIZJA SZKOLY I MODEL ABSOLWENTA

Misja szkoty
§ 14

Cele wszelkich dziatah Szkoty to:
1) Zapewnienie uczniom wysokiej jakosci nauczania, wychowania i opieki.
2) Solidne przygotowanie ucznidéw do dalszej nauki w szkole srednie;.
3) Uczenie wzajemnego szacunku, akceptacji i zaufania.
4) Nauka poszanowania dziedzictwa kulturowego, otwartosci na wyzwania wspolczesnego swiata oraz
innowacyjnosci.
5) Woyrabianie checi do dziatania i kreatywnego myslenia.

Wizja szkoty
§ 15

Nasza szkota:

1) ksztatci w dziecku potrzebe wyrazania siebie, swojej osobowosci i indywidualno$ci w §wiecie;

2) jest wspolnotg ucznidéw, rodzicdw i1 nauczycieli;

3) umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj, stwarza warunki do nauki wszystkim, bez wzgledu na
ich mozliwosci psychiczne i fizyczne;



4) ksztalci potrzebg aktywnego spedzania wolnego czasu, wlasciwego odzywia si¢ 1 mowigca
stanowczo NIE wszelkim uzaleznieniom;

5) pracuje w zyczliwej 1 bezpiecznej atmosferze opartej na kulturze osobistej nauczycieli, uczniow i
rodzicéw, wzajemnym szacunku, akceptacji, pomocy i wspotdziataniu;

6) to kadra tworzgca zespdt osdb nastawionych innowacyjnie wobec przyjetych zatozen, chetnych do
doskonalenia kwalifikacji zawodowych;

7) aktywnie witacza si¢ do dziatanh na rzecz spotecznosci lokalnej, dziatan charytatywnych i dla
drugiego cztowieka;

8) to uczniowie i absolwenci odnoszacy sukcesy w réznych dziedzinach nauki, kultury i sportu.

9) to uczniowie i absolwenci dobrze wychowani, godnie reprezentujacy rodzing, szkote, Ojczyzne.
10) uczy milodziez mitosci do ojczyzny, szacunku do Narodu Polskiego, jego tradycji, kultury i
historii.

Model absolwenta

§16

Po ukonczeniu szkoly uczen powinien:

1) umie¢ odnalez¢ si¢ pod kazdym wzgledem na kolejnym etapie edukacyjnym;

2) mie¢ poczucie wartosci 1 indywidualnosci;

3) by¢ otwarty na postep technologiczno — cywilizacyjny;

4) umie¢ samodzielnie zdobywac informacje z r6znych zrodet;

5) rozumie¢ informacje podane r6znymi sposobami;

6) wykorzystywac nabytg wiedz¢ i umiejetnosci w ré6znych sytuacjach;

7) umie¢ wspotpracowac i wspotdziata¢ w grupie;

8) znac i stosowac¢ zasady dobrego wychowania;

9) by¢ tolerancyjnym, jednak wykazywac¢ postawy asertywne;

10) posiada¢ umiejetnosci dokonywania samooceny oraz konstruktywnej krytyki;

11) by¢ wrazliwym na problemy spoteczne i ekologiczne;

12) zna¢ tradycje swojego kraju, sSrodowiska, mie¢ szacunek dla odrgbnych tradycji i obyczajow;
13) umie¢ okresli¢ swoje zainteresowania, mozliwosci i preferencje w kierunku dalszego ksztalceniu;

14) zna¢ i rozumiec rol¢ i znaczenie integracji w §wieci oraz powigzania kultury polskiej z innymi
kulturami oraz umie¢ krytycznie je oceniac.

Rozdziat 5.
CEREMONIAL SZKOLY

§17

Szkota posiada symbole szkolne:
1. Sztandar szkoty:
1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora

Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie sposrod wyrdzniajacych si¢ ucznidow szkoty i
sktada si¢ z dwdch trzyosobowych sktadéw;



2) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice

3) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego);

4) Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

5) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

6) Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku 1 biate r¢kawiczki;

10) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét
1 instytucji lub organizacji;

11) Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg (ortem);

12) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

13) Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,.Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystos¢;

14) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy
robi wykrok lewa noga, pi¢te drzewca opiera o prawg stop¢ i oburgcz pochyla sztandar;

15) Sztandar oddaje honory:
a) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c¢) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie Slubowania uczniéw klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo szkoly prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe¢ szkoty. Umieszczane jest na stronach
tytulowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach,
pismach wychodzacych, itp.

3. Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowe;:

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru. Przedstawiciele klas
pierwszych podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z wyciagni¢ta do goéry na wysokosci oczu
prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:



Slubujemy wypetnia¢ sumiennie obowiqzki ucznia, uczy¢ sie pilnie, by¢ dobrym kolegg, dba¢ o dobre imie
swojej klasy i szkoty, swym zachowaniem i naukq sprawiac¢ rados¢ rodzicom i nauczycielom, kochac i
czcic ojczyzne.”

Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do géry na wysokosci oczu prawa
reke z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi.

Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor szkoty na
lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek 1 mowi:

., Pasuje Cig na ucznia Szkoty Podstawowej im. Sybirakow w Nawsiu”.

Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

Rozdziat 6.
ORGANY SZKOLY
§ 18
Organami szkotly sa
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
Dyrektor Szkotly
§ 19

1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci :
1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3)odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.
4) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,
5) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,
6) jest odpowiedzialny za zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,
7) wystepuje do Kuratorium O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
8) przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogiczne;,
9) przektada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,
10) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicéw,
11) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,
12) tworzy warunkow dla prawidtowe;j realizacji Konwencji Praw Dziecka
13) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Radg¢
Rodzicow 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe ich wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,
14) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas,
15) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoty dzieci. W
przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu,
dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji;
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16) podejmuje decyzje zwigzane z realizacja obowigzku nauki:
- zwalnia ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza lub Poradni
Pedagogiczno Psychologicznej,
- organizuje nauczanie indywidualne na podstawie orzeczenia Poradni Pedagogiczno
Psychologicznej,
-wyraza zgode¢ na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego
poza szkota,
- wyraza zgode na indywidualny program lub tok nauki,
- pelni nadzor nad spelnianiem obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i realizacja
obowigzku szkolnego ( powiadamia dyrektora szkoty w obwodzie, ktérej dziecko mieszka o
spelnianiu przez dziecko obowigzku odbywania rocznego przygotowania przedszkolnego oraz o
zmianach w tym zakresie),
- w przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 rok zycia i nie realizuje obowigzku szkolnego na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej podejmuje decyzj¢ o skresleniu go z listy uczniéw.
17) moze odmowic¢ przyjecia ucznia jezeli
- nie ma warunkéw do przyjecia ucznia spoza rejonu szkoty
- dotychczasowe zachowanie wskazywato na niedostosowanie spoteczne,
18) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno- kwalifikacyjna,
19) rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania,
20) informuje wojta gminy o nie przyjeciu dziecka zamieszkalego w obszarze gminy Wielopole
Skrzynskie do oddziatu przedszkolnego,
21) jest odpowiedzialny za stan bezpieczenstwa i higieny pracy,
22) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna,
23) opracowuje oferty realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z
organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicoéw i Rad¢ Pedagogiczna,
24) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad,
25) zwalnia ucznidéw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, plastyki, zajec¢
technicznych, zaje¢ informatyki, drugiego jezyka w oparciu o odrgbne przepisy,
25) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole,
26) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom,
27) odpowiada za wlasciwg organizacje sprawdzianu zewngtrznego,
28) prowadzi ewidencje¢ spetniania obowigzku szkolnego w formie ksi¢gi uczniéw prowadzonych na
zasadach okreslonych odrgbnych przepisach
29) organizuje i nadzoruje prawidlowym przebieg egzaminéw 6smoklasistow na zakonczenie nauki w
klasie VIII szkoty podstawowe;.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami.
W szczegdlnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,
c) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagréd,
odznaczen i innych wyr6znien dla nauczycieli.
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3. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodlpracuje z Rada Rodzicéw, Radg Pedagogiczng
i Samorzagdem Uczniowskim.

4. Dyrektor Szkoty sposréd cztonkéw Rady Pedagogicznej w miar¢ biezacych potrzeb powotuje zespoty
do realizacji zadan organizacyjnych i dydaktyczno-wychowawczych.

5. Ustala zasady rekrutacji uczniéow do oddziatu przedszkolnego 1 klasy 1.

6. Dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku zaproponowany przez
nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania.
a)Dopuszczone do uzytku programy wychowania przedszkolnego lub programy nauczania stanowig
szkolny zestaw programdw nauczania.

7.Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw catosci
podstawy programowej wychowania przedszkolnego lub ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla danego
etapie edukacyjnego

8.Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego.

9.Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace wykorzystanie podrecznikow
wieloletnich.

10.Za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoly tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

Rada Pedagogiczna

§ 20
1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty, wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z gtosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
1 innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza, wolontariacka lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzOr pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Rodzicéw,

organu prowadzacego szkote¢ lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

4.Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie jej cztonkoéw o terminie 1 porzadku zebrania.

5.Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

6.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1) uchwalenie regulamin swojej dziatalnosci;

2) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajace]
potowe czasu przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych w szkole,

z zastrzezeniem przepiséw ustawy - Prawo o$wiatowe;

6) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych;

7) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

8) zatwierdzanie procedur postepowania obowigzujacych w szkole,

9) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

10) podejmowanie uchwat w sprawie skres§lenia z listy uczniow w uzasadnionych szczegdlnych
przypadkach,

11) podejmowanie uchwat w sprawie wyrazenia zgody na indywidualny program lub tok nauki.

12) ustala sposoby wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.

13) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

14) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

7.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzielania nauczycielom stalych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,
5) programy z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego,
6) program profilaktyczno- wychowawczego,
7) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
8) wniosek do Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudnos$ci w
nauce u uczniéw, ktérzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie nauki w szkole
podstawowej;
9) projekt innowacji do realizacji w danej szkole;

8. Rada Pedagogiczna Szkotly oprocz powyzszych uprawnien posiada w ramach kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
2) opiniuje wniosek o nagrode¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;
3) opiniuje podjecie dzialalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
4) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
5) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
6) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
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7) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

9. Rada Pedagogiczna Szkoty ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych
funkcji kierowniczych w szkole;
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;
5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;
8) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty;
9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy.

10.Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmnie;j
potowy jej cztonkow.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

12.Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej,
ktore mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty.

13.Szkolny zestaw programéw nauczania i podrecznikOw obowigzuje przez 3 lata szkolne w klasach I-111
lub przez 5 lat w klasach IV-VIII. W tym czasie zmiany w zestawie moga by¢ wprowadzone w
uzasadnionych przypadkach przez Rad¢ Pedagogiczng, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow,
wylacznie z poczatkiem roku szkolnego.

14. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rada Rodzicow

§ 21
1. Rada Rodzicéow jest samorzadnym przedstawicielstwem rodzicow, wspotdziatajacym z Dyrektorem
Szkoty, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, organami nadzorujagcymi szkote oraz
organizacjami 1 instytucjami w realizacji zadan szkoty.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

3. Procedury wyboru i dziatania cztonkéw Rady Rodzicéw przy Szkole Podstawowe; :
a) Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow uczniéw Szkoty Podstawowe;j ,
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b)Rada RodzicOw uczestniczy w rozwiazywaniu wszystkich problemow szkoty podstawowej,
zgodnie z kompetencjami wynikajagcymi z ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty oraz
rozporzadzen wykonawczych do ustawy,

¢) Rada Rodzicéw liczy tylu cztonkéw, ile jest oddziatéw w szkole,

d) kadencja Rady Rodzicéw trwa rok,

e) wybory do Rady przeprowadzane sg corocznie, we wrze$niu, na pierwszym zebraniu rodzicéw
kazdego oddziatu,

f) rodzice uczniéw danego oddziatu, zgromadzeni na zebraniu, wybierajg sposrdd siebie rade
oddziatowa,

g) rada oddziatowa powinna liczy¢ nie mniej niz trzy osoby,

h) do udzialu w wyborach uprawnieni s3 rodzice badz opiekunowie uczniéw danego oddziatu;
jednego ucznia moze reprezentowaé w wyborach tylko jeden rodzic badz opiekun,

1) wybory rad oddzialowych przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana w glosowaniu jawnym
sposrdd uczestnikow zebrania; do komisji nie mogg wchodzi¢ osoby kandydujace do rady
oddziatowej,

j)wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym na zasadach ustalonych przez rodzicéw
uczestniczacych w zebraniu,

k) przedstawicielem rady oddzialowej do Rady Rodzicéw jest ta osoba, ktéra otrzymata w tajnym
glosowaniu najwigksza ilos¢ glosow.

4. Kompetencje Rady Rodzicow.
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
Szkoty obejmujacego wszystkie treSci i1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniéw, dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego Srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicéw;
2) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;
3) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, a w szczegdlnoSci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;
4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada RodzicOéw przedstawia swojg opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;
5) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
uczniéow na terenie szkoly jednolitego stroju. Wzdr jednolitego stroju, okresla dyrektor szkoty w
porozumieniu z radg rodzicéw,
6) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
8) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i1 materiatow edukacyjnych, w przypadku
braku zgody pomi¢dzy nauczycielami przedmiotu,
9) opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkota, ktérych opiniowanie
jest ustawowa kompetencjg Rady Rodzicéw, powinny by¢ przekazane przewodniczacemu Rady w formie
pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w
opiniowaniu projektéw moze zaprosi¢ ekspertow spoza swego sktadu.

6. Rada Rodzicow moze:
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1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystgpowa¢ do dyrektora szkoly, innych organéw szkoly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac¢ swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty;

4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

7. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona, do komisji konkursowej na
dyrektora szkoty.

8. Opracowuje swoj regulamin pracy na terenie szkoty,

9. Moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet i wydatkowac je
zgodnie z regulaminem,

Samorzad Uczniowski

§ 22

W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”.

1.

2.

3.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania 1 dziatania organ6w Samorzadu okresla jego regulamin.
Samorzad Uczniowski $cisle wspdtpracuje z Radg Rodzicéw 1 Rada Pedagogiczng.

Uczniowie samodzielnie dokonuja wyboru nauczyciela opiekuna Samorzadu w szkole, ktérego
kadencja trwa 1 rok.

Samorzad moze przedstawi¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej lub Radzie Rodzicéw wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig 1 stawianymi wymaganiami,

b) prawo do organizacji zycia szkolnego,

¢) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

d) prawo do zaspokajania wtasnych zainteresowan,

e) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej,

f) prawo do wydawania gazetki,

g) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajec.

Samorzad Uczniowski ma obowigzek dba¢ o dobre imi¢ szkoty.

§ 23

. Wszystkie organy szkoty S$cisle ze soba wspotpracujg, ustalajgc szczegdélowe regulaminy swojej

dziatalnosci zgodne ze statutem.

Wszelka inna dziatalno$¢ na terenie szkotly, ktora nie wynika ze statutu szkoty, wymaga zgody
dyrektora na jej prowadzenie.
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Spoleczne organy szkotly

Organizacje i stowarzyszenia

§ 24
1.W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia, organizacje
mtodziezowe (w szczegdlnosci organizacje harcerskie) i inne organizacje w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza, wolontariat lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2.Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenia lub inne organizacje w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej, o ktorych mowa w pkt.1 wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

3. Szkota moze udostepni¢ pomieszczenia na dziatalno$¢ innych organizacji oraz instytucji, ale
niepolitycznych, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami i zgodnie z umowa miedzy stronami
i tylko wtedy, gdy ich dziatalno$¢ nie zaktdca dziatalno$ci wychowawczej szkoty.

§ 25

1. W razie nieobecnosci Dyrektora Szkoty, sposréd cztonkéw Rady Pedagogicznej Dyrektor wyznacza
osobe¢ odpowiedzialng za sprawne funkcjonowanie szkoty.

2. Do obowigzkéw nauczyciela wyznaczonego nalezy:
a) wydawanie zarzadzen wewnetrznych regulujacych organizacje pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkoty,
b) sprawdzanie dokumentacji,
¢) organizowanie zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie dokumentacji,
d) prowadzenie rejestru i rozliczen godzin ponadwymiarowych,
e) czuwanie nad przebiegiem imprez szkolnych

3. Osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie
kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej i administracyjno-
gospodarcze;.

§ 26
1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujac ze szkota maja prawo do:
1) znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty, programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty;
2) zgtaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly swoich propozycji; wnioski i
propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogicznej;
3) wspétudziatu w pracy wychowawczej;
4) znajomosci organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje dyrektor
szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;
5) znajomoS$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw. Przepisy te sg omdwione na pierwszym zebraniu rodzicéw i w
przypadkach wymagajacych ich znajomosci;
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6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpéw w nauce i
przyczyn trudnos$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicoéw, indywidualnego
spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub
pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad 1 informacji w sprawach wychowania i1 dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca i na jego wniosek Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna;

8) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoly: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg obowiazek:
1) dopetnienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce szkolne;

5) interesowania si¢ pracg domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zache¢canie do starannego ich prowadzenia,

7) dbania o wtasciwy str6j i higiene osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspdtpracowania z pielegniarkg szkolna;

10) wspétpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szk6d umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.

Rozdzial 7.
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 27
1. Szczegbétowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez osobe prowadzaca szkote — po
zasiggnieciu opinii Kuratora O§wiaty w Rzeszowie.
Zakres danych, ktore zawiera arkusz organizacji, okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
wydane na podstawie art. 111 ustawy — Prawo o§wiatowe.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozklad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
4.Szkotla jest placowka oswiatowo-wychowawczg ksztalcacg i wychowujacg dzieci w klasach I-VIII.

5. Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidw.

6. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do
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oddziatu klasy I, II, III szkoly podstawowej ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty
po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwigkszona ponad
liczbe 25.

7. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od tego podziatu zwiekszajac liczbe ucznidw w oddziale ponad liczbe
25 na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

8. Liczba uczniéw w oddziale klas I — III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2
uczniow.

9.Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoly podstawowej zostanie zwigkszona odpowiednio o 1
lub 2 uczniéw zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

10. Oddziat, w ktérym zwigkszono liczb¢ uczniow moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczba ucznidw
w ciggu calego etapu edukacyjnego.

11. Oddziaty mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach jezyka obcego, informatyki, wychowania fizycznego.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach jezyka obcego i informatyki w wypadkach gdy oddziat
liczy powyzej 24 ucznidéw, a na zajeciach wychowania fizycznego powyzej 26 uczniéw. W przypadku, gdy
oddziat liczy mniej niz 24 ucznidw, a w wychowaniu fizycznym mniej niz 26 uczniow mozna dokonac
podziatu na grupy za zgodg organu prowadzacego.

12. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

13. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

14. Podstawowa formg pracy w klasach IV-VIII sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

15. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym.

16. Tygodniowy rozktad zaje¢ oddziatu przedszkolnego i klas I — VIII szkoty podstawowej okresla ogélny
przydzial czasu na poszczegélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegélowy rozktad
dziennych zajec¢ ustala dyrektor.

§ 29
1. Szkota stosuje terminy rozpoczg¢cia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§lone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego
obowigzujacymi w szkotach publicznych.

2 . Dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Szkoty i Rady Pedagogicznej, bioragc pod uwage warunki
lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne szkoly moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 6 dni w szkole podstawowej (od roku szkolnego
2018/2019 — do 8 dni).
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3. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢
ustalone:
1) w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach
o stosunku panstwa do poszczeg6lnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych,
2) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placéwki lub potrzebami
spolecznosci lokalne;.

4. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 2.

5. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 2, dyrektor szkoty, po zasiegni¢ciu opinii
Rady Szkoty moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

6. W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust.5, dyrektor szkoly wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty.

7. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 w szkole organizowane sg zajg¢cia opiekunczo-
wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicoOw/prawnych opiekunéw o mozliwosci udziatu
uczniéow w tych zaj¢ciach w formie komunikatu wychowawcy klasy w dowolnej formie.

§ 30
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:
- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
- zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢
zostal wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

2. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkot¢ i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

¢) zaje¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajecia rozwijajagce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

e) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, zgodnie z art. 109 ustawy — Prawo o§wiatowe,

f) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne, do ktérych
nalezy nauka religii.

4. Zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych, zajgcia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz zaje¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw moga by¢
prowadzone z udziatem wolontariuszy.

5. W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia pozalekcyjne i nadobowigzkowe poza systemem klasowo-

lekcyjnym w grupach:
a) kota zainteresowan, kota przedmiotowe,
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b) chéry, zespoty instrumentalne i instrumentalno-wokalne,
¢) zajecia rekreacyjno-sportowe oraz gry i zabawy ogdlnorozwojowe.

6. Wymiar zaje¢, o ktérych mowa wyzej ustala organ prowadzacy szkote, stosownie do posiadanych
srodkow finansowych. Jezeli zajecia te majg by¢ finansowane z funduszy wtasnych szkoty, wymiar tych
zaje¢ ustala dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicow.

7.Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 6 trwa nie krocej niz 1 godz. lekcyjna.

8.Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia oraz zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a
godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut.

9 .Dyrektor decyduje w uzasadnionych przypadkach o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie
krétszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego czasu trwania tych zajec.

10.W szkole organizuje si¢ w ramach planu zaj¢¢ nauke religii.

11. Uczniom danego oddziatu organizuje si¢ zajecia z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora- zajecia
,wychowanie do zycia w rodzinie”,

12. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.12, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w
zajeciach.

13. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 12 nie podlegaja ocenie i nie majag wptywu na promocj¢ ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

14. W przypadku, gdy uczen nie uczeszcza na zajecia WDZ — przebywa od opieka nauczyciela $wietlicy. Z
wyjatkiem przypadku, gdy rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajgc).

§ 31

1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniéw poprzez :
a) dostosowanie zakresu i tempa uczenia si¢ do indywidualnych mozliwosci i1 potrzeb ucznidw,
z mozliwoscig zezwolenia na realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki, co powinno
sprzyja¢ ukonczeniu szkoty w skréconym czasie,
b) prowadzenie kot zainteresowan i zespotéw artystycznych,
¢) umozliwianie uczniom udzialu w konkursach przedmiotowych, tematycznych, problemowych na
szczeblu szkoty, gminy, regionu, wojewddztwa, panstwa,
d) promocje¢ osiagni¢¢ ucznidéw - apele, tablice informacyjne, nagrody, listy pochwalne do rodzicow,
informacje w gazetce szklonej oraz w lokalnych mediach.
e) stosowanie aktywizujacych form pracy z dzie¢mi, w tym umozliwienie uczniom wykazania si¢
wlasnymi osiggni¢ciami i praca;
f) udzial uczniéw w wolontariacie.

§ 32
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
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zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 33
1.Szkota powinna zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej. Szkota opracowuje program wychowawczo-
profilaktyczny i realizuje jego cele. Szkolny program wychowawczo- profilaktyczny uwzglednia zalozenia
rzagdowego Programu Bezpieczna Szkota na lata 2014 — 2020.

2. Szkota ma obowigzek podejmowania dziatan zabezpieczajacych ucznidéw korzystajacych ze szkolnej
sieci Internet przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w
szczegblnosci zainstalowac i aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajace przed treSciami niepozadany.

§ 34
1.W szkole obowigzujg przepisy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy przy realizacji zadan
opiekunczych:
a) w czasie zaje¢ szkolnych obowigzujg przerwy, w trakcie ktérych nauczyciele petnig dyzury
zgodnie z ustalonym przez dyrektora harmonogramem,
b) nadzér nad uczniami w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy zajgcia,
¢) odpowiedzialno$¢ za opieke nad uczniami w trakcie wycieczek ponosza: kierownik wycieczki
i wychowawcy upowaznieni do jej sprawowania przez Dyrektora Szkoty,
d) w przypadku zachorowania ucznia podczas zaje¢ lekcyjnych, nauczyciel uczacy powiadamia
sekretariat, sekretarz szkoty zawiadamia telefonicznie rodzicOw ucznia; rodzice osobiscie odbieraja
dziecko ze szkoty,
e) ze wzgledu na bezpieczenstwo i dobro innych uczniéw do szkoty nie powinni przychodzié¢
uczniowie z objawami chorobowymi.

2. Szkola organizuje ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkéw za zgoda
i odptatnoscig rodzicow.

3. W przypadku, kiedy rodzic nie ubezpiecza dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
zobowigzany jest dostarczy¢ wychowawcy stosowne o$wiadczenie.

4. Kazde wyjscie ucznia poza teren szkoty powinno by¢ zgloszone i uzgodnione z wychowawca klasy lub
Dyrektorem Szkoly. Uczen moze opusci¢ szkot¢ w czasie trwania zaje¢ na podstawie pisemnego
zezwolenia rodzicéw, a w przypadku losowym pod opieka pracownika szkoty.

Stoléwka szkolna

§ 35
1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniéw w szkole
zorganizowana jest stotowka.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ i1 higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego cieptego
positku w stotéwce szkolne;j.

3. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej ( w miare posiadanych srodkéw
finansowych), wustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote
z uwzglednieniem mozliwosci cz¢sciowego lub catkowitego zwolnienia z optat ucznidw:

a) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
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b) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Biblioteka Szkolna

1.

§ 36

Biblioteka szkolna jest pracownig interdyscyplinarng posiadajaca zbiory tradycyjne i multimedialne,

stuzaca do realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej, wiedzy o regionie.

2.

3.

7.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty, rodzice.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
b) korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,
¢) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw (w grupach lub oddziatach),
d) korzystanie z zasobow multimedialnych.

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

Jednostka czasu pracy bibliotekarza wynosi 60 minut.

Biblioteka szkolna spetnia nast¢pujace funkcje:
a) ksztaltowanie kultury czytelniczej uczniow,
b) organizowanie imprez czytelniczych, konkurséw literackich,
¢) rozbudzanie i rozwijanie potrzeby czytelniczych i informacyjnych zwiazanych z naukg szkolng
indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,
d) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,
e) organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng uczniéw,
f) otaczanie opieka ucznidw szczeg6lnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,
g) rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji czytelniczych uczniéw,
wykrywanie u potencjalnych czytelnikow braku potrzeb czytania i udzielania pomocy w ich
przezwyci¢zaniu
h) realizacja programu przysposobienia czytelniczego,
1) opracowanie techniczne zbioréw,
J) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno — wychowawczej, zwlaszcza przez
wspotdziatanie z nimi w przygotowaniu uczniéw do samodzielnej pracy umystowej i
samoksztaltcenia.

W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel-bibliotekarz posiadajacy odpowiednie kwalifikacje, okreslone
w odrebnych przepisach.

Pracownikom biblioteki obowigzki powierza i sprawuje nadzor pedagogiczny Dyrektor Szkoty.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) udostgpnianie zbioréw,

b) wypozyczanie na poczatku roku szkolnego darmowych podrecznikdw uczniom klas I-VIII,
przekazywanie im zestawu Cwiczen i sprawdzanie na koncu roku szkolnego stanu wypozyczonych
podrecznikéw (odbidr ich od dzieci);
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c)katalogowanie darmowych podrgcznikow,

d) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, informowanie nauczycieli
1 uczniéw o nowych nabytkach,

e)praca z tacznikami bibliotecznymi klas 3-8

f) zakupy 1 prenumeraty ksiazek i czasopism,

g) konserwacja, gromadzenie i opracowywanie ksi¢gozbioru,

h) przygotowanie materialéw informacyjnych,

1) realizacja programu czytelniczego (lekcje biblioteczne),

J) poradnictwo w wyborach czytelniczych i rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
k) kontrola jako$ciowa i ilosciowa czytelnictwa, aktywizacja czytelnikow,
l)organizacja konkurséw czytelniczych, wystaw, gazetek,

m) opracowanie wykazu nowosci pedagogicznych,

n) przygotowanie pomocy ksiazkowej dla wychowawcow,

0) wspdtpraca z bibliotekg publiczna,

p) prowadzenie dokumentacji pracy bibliotekarza.

Swietlica Szkolna

§ 37

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw,
organizacj¢ dowozOw, organizowane s3 zajecia §wietlicowe.

2. Swietlica prowadzi zajecia w dniach, w ktérych odbywaja sie zajecia dydaktyczne.

3. Korzystanie z ustug $wietlicy jest bezplatne.

4. Szczegbtowy zakres dziatalnosci Swietlicy okresla regulamin.

5. Regulamin $wietlicy zatwierdza Rada Pedagogiczna.

1.

§ 38

Celem dzialalnosci §wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,

odpowiednich warunkéw do odpoczynku, dziatalnosci kreatywnej oraz zaspokojenia potrzeb -
bezpieczenstwa, sukcesu, uznania, kontaktéw spotecznych w aspekcie wychowania.

2. Do gtéwnych zadan swietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki witasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowe;j,

b) organizowanie zabaw 1 gier ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w pomieszczeniach 1
na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwdj fizyczny,

¢) ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan, zamitowan, uzdolnien i organizowanie zaje¢ w tym
zakresie,

d) stwarzanie warunkOw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego,

e) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny iczystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

f) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do $wietlicy, a w miare
potrzeby z placéwkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i
stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w srodowisku, w tym z wolontariuszami,
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g) pomoc w realizacji imprez kulturalno-oswiatowych wynikajacych z kalendarza pracy szkoty.

3. Liczba ucznidéw w grupie nie powinna przekraczac 25.

4. Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie klas I- III, w tym w
szczegblnosci dzieci rodzicoOw pracujacych, z rodzin niepetlnych, wielodzietnych 1 wychowawczo
zaniedbanych, a takze uczniowie dojezdzajacy i dowozeni, sieroty, dzieci z rodzin zastgpczych
1 dzieci nauczycielskie.

5. Dyrektor Szkoty zatrudnia wychowawce $§wietlicy, ktérego wymiar godzin zaplanowany jest w
arkuszu organizacyjnym szkoty.

6.Wymiar godzin wychowawcy $wietlicy wynosi 26 godzin lub moze by¢ uzupetnieniem etatu.

7. Do obowiazkéw nauczyciela-wychowawcy szkolnej s§wietlicy nalezy:
a) opracowanie planu pracy opiekunczo-wychowawczej,
b) ustalenie podziatu uczestnikow $wietlicy na grupy wiekowe,
¢) dbanie o wystrdj i wyposazenia §wietlicy

§ 39

1. Decyzja o utworzeniu §wietlicy moze by¢ podjeta, jezeli liczba uczniéw wymagajacych tej formy
opieki uzasadnia jej utworzenie oraz gdy zapewniono:
a) pomieszczenia gwarantujgce warunki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz prawidtowg organizacje
pracy opiekunczo-wychowawczej,
b) niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne, dostosowane charakterem do wieku i liczby ucznidéw,
a takze do rodzaju organizowanych przez swietlice zajec,
¢) nauczycieli-wychowawcéw, posiadajacych wymagane kwalifikacje,
d) srodki finansowe.

Realizacja Cel6w Statutowych

§ 40

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
)

swietlice szkolna,

archiwum,

pomieszczenie na sklepik szkolny,
biblioteke.

pracownig¢ informatyczng i multimedialna,
sale gimnastyczne,

stotowke.

2. Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzadzen okreslaja odrebne regulaminy.
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Rozdziat 8.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 42
1. Doradztwo zawodowe realizowane w szkole oparte jest o program przygotowany przez nauczyciela
realizujacego zadania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole, dopuszczony przez dyrektora szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

2. Tresci programu sg dostosowane do wieku i potrzeb uczniéw szkoty podstawowe;.

3. Program dla uczniéw szkoly podstawowej zawiera cele 1 tresci zmierzajace do przygotowania uczniow
do podjecia decyzji o podjeciu dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej i wyboru typu szkoty, kierunku
dalszej edukacji, pozwala uczniom na poznanie wilasnych zdolno$ci, mocnych stron, umiejetnosci,
predyspozycji, przekazuje wiedz¢ o zawodach, mozliwych $ciezkach edukacji oraz ofercie edukacyjne;j
szko6t ponadpodstawowych.

4. Program uwzglednia wspotprace z rodzicami i wykorzystanie ich wsparcia w podejmowaniu decyzji
przez uczniow.

Rozdzial 9.
SZKOLNY WOLONTARIAT

§ 43

1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2.Celami gléwnymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3.Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane s3 do:
1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w og6lnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty);
2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4.0soby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoty:
a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dzialanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy t¢ funkcje.
3)Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu —uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
4)Wolontariusze stali —uczniowie Szkoty wspdtkoordynujacy poszczegdlne akcje.

5. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcoéw oddziatow z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
3) rodzicow;
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4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegétowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje odrebny
regulamin.

Rozdzial 10
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 44
1. Adres Oddziatu Przedszkolnego: Nawsie 302, 39-110 Wielopole Skrzynskie

2. Nazwa uzywana w petnym brzmieniu: Oddzial Przedszkolny przy Szkole Podstawowej im. Sybirakow
w Nawsiu.

3. Oddzial Przedszkolny jest przedszkolem publicznym, tzn. prowadzi bezptatne nauczanie
1 wychowanie, na podstawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego, ktdrej czas realizacji
wynosi co najmniej 25 godzin tygodniowo.

§ 45

Celem Oddzialu Przedszkolnego jest:

1. Objecie opiekg wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw dla
prawidtowego ich rozwoju.

2. Stymulowanie rozwoju wychowanka,

3. Ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajgcego go Swiata.
4. Wspoétdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

5. Przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolne;.

6. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
1)Ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz rozwijanie
ich sprawnosci ruchowe;j.
2) Budzenie wrazliwosci emocjonalnej i $wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wi¢zi uczuciowej
z rodzing.
3)Nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym nabywanie umiejetnosci czytania i
kreslenia symboli graficznych.
4) Integrowanie tresci edukacyjnych.
5) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej inicjatywy.
6) Prowadzenie dziatalnos$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.
T)Wspétpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w celu udzielenia dziecku pomocy
specjalistycznej.
8) Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
9) Podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijne;.
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10) Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku szkolnym, a
takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

7. Przedszkole organizuje dla dzieci lekcje jezyka angielskiego i religii.

8. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicOw lub prawnych
opiekunéw obowigzku przyprowadzania lub odbierania dzieci z przedszkola. Dzieci moga by¢ odbierane
przez inne osoby doroste upowaznione na pisSmie przez rodzicéw lub prawnych opiekunéw. Osoby te
muszg zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

9. Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicow lub opiekunéw bedacych pod wptywem alkoholu.
10. Rodzice lub prawni opiekunowie maja obowigzek odbierania dzieci po ukonczeniu zajec.

11. Dzieciom bgdagcym w trudnej sytuacji materialnej dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze
wystapi¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej w Wielopolu Skrzynskim o przyznanie pomocy statej lub
dorazne;j.

Organami oddzialu przedszkolnego s3:
§ 46

1. Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Sybirakéw w Nawsiu

2. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Sybirakow w Nawsiu (nauczyciel oddziatu przedszkolnego
wchodzi w jej sktad).

3. Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej im. Sybirakdw w Nawsiu (,,tréjka klasowa” oddziatu
przedszkolnego wchodzi w jej sktad).

Szczegbétowe kompetencje tych organdéw zawiera Statut Szkoly Podstawowej oraz poszczegdlne
regulaminy.

Organizacja wychowania przedszkolnego:

§ 47
1. Szczegdtowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnego okresla arkusz organizacji roku
szkolnego opracowany przez dyrektora zatwierdzony przez osob¢ prowadzaca szkole — po zasiegnigciu
opinii Kuratora O$§wiaty w Rzeszowie.

2.Arkusz okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej - Prawo oswiatowe.

W arkuszu okre$la si¢ liczbe oddziatow, pracownikow, czas pracy przedszkola oraz oddziatu, liczbe
uczniéw, tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka obcego, kwalifikacje nauczycieli, liczbe godzin zajec¢
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.

§ 48
1. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym wieku,
z uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan oraz uzdolnien.
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2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
7 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci odracza
si¢ zgodnie z art. 38.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. W
przypadku dziecka, o ktérym mowa w ust. 3, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spetnianie obowiazku szkolnego.

5. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawy programowe, oraz realizacj¢ wspotczesnych
koncepcji dydaktycznych.

6. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

7. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci.

8. Czas trwania zaje¢¢ z jezyka angielskiego i religii wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia sg przeprowadzane
2 razy takie zajecia.

9. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslajg odrgbne przepisy.

§ 49

1. Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozklad dnia ustalony przez nauczyciela prowadzacego
oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel prowadzacy ustala szczegbétowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci

3. Oddzial przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedzialtku do pigtku i przez jeden
miesigc wakacji (lipiec lub sierpien). Uczestnictwo uczniow na wakacjach jest dobrowolne.

Zadania nauczyciela
§ 50

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankow.
2. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolnos$ci i zainteresowania. Dazy do
pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wtasnej

inicjatywy.

3. Nauczyciel wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno - kulturowej 1 przyrodnicze;j.
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4. Planuje i prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg w oparciu o wybrany program wychowania w
przedszkolu - odpowiada za jego jakos¢.

5. W pracy dydaktyczno - wychowawczej wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z
innymi specjalistami stuzagcymi pomocga w rozwigzywaniu problemow.

6. Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace poznawaniu
swoich wychowankow.

7. Planuje prace w systemie tygodniowym lub miesi¢ecznym.

8. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora i rady
pedagogiczne;.

9. Zgodnie z zasadg indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel otacza
indywidualng opiekg kazdego z wychowankéw i dostosowuje metody i formy pracy do jego mozliwosci.

10. Nauczyciel wspétpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo -
edukacyjnych.

11. Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje minimum 2 zebrania og6élne z rodzicami oraz spotkania
indywidualne w miar¢ potrzeb.

12. Obecnos¢ na zebraniach ogdlnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzajg wtasnorgcznym
podpisem na liscie obecnosci badz w Dzienniku zaje¢ przedszkola.

13. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicOw z programem nauczania i statutem
przedszkola.

14. Nauczyciel ma stale doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swojg wiedz¢ pedagogiczna,
rozwija¢ 1 doskonali¢ swdj warsztat pracy, uczestniczy¢ w ré6znych formach doskonalenia zawodowego.

Wychowanek przedszkola
§ 51

Wychowanek przedszkola ma prawo do:
a) wilasciwie organizowanego procesu opiekunczo - wychowawczego i dydaktycznego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zaje¢cia i zabawy dowolne, zaj¢cia organizowane,
spacery, wycieczki i sytuacje okolicznos$ciowe,
b) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony i
poszanowania jego godnosci osobistej,
¢) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno -
wychowawczym, poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby
biologiczne, emocjonalno - spoleczne, potrzebg bezpieczenstwa, mitosci i uznania,
d) uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zadecydowali rodzice.
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Rozdzial 11.
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 52

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
1 nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie
w szkole — w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych i rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Organizacja pomocy psychologiczno —pedagogicznej jest zadaniem dyrektora. Za stron¢ organizacyjng
pomocy konkretnym osobom odpowiadaja wychowawcy klas. Wszyscy nauczyciele maja obowigzek
uczestniczy¢ w udzielaniu pomocy uczniom, u ktérych rozpoznano takg potrzebe.

6. Pomocy psychologiczno —pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz
specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni.

7. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno —pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:
a) rodzicami ucznidéw,
b) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
c¢) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
d) innymi szkotami i placowkami,
) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

8. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
a) ucznia,
b) rodzicéw ucznia,
c¢) dyrektora
d) nauczycieli, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem,
e) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej
f) poradni,
g) pracownika socjalnego,
h) asystenta rodziny,
1) kuratora sagdowego.

9. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:
a) klas terapeutycznych,
b) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
¢) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
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d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych, logopedycznych,
innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia 1
kariery zawodowej

f) warsztatow,

g) porad i konsultacji.

10. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna udzielana jest w oddziale przedszkolnym i szkole rodzicom
uczniéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

11. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:
a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaje¢ specjalistycznych (zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, zaje¢ wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, zaje¢ logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym)
¢) porad i konsultacji

§ 53

1. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia,
wymagajace dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych
oraz dtugotrwalej pomocy specjalistycznej.

2. Nauczanie w klasach o ktérych mowa w ustepie 1., jest prowadzone wedtug realizowanych
w szkole programéw nauczania, z uwzglednieniem koniecznos$ci dostosowania metod i form realizacji do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

3. Klasy, o ktéorych mowa w ustepie 1., organizowane s3 z poczatkiem roku szkolnego w przypadku
zaistnienia w szkole takiej potrzeby.

4. Liczba uczniéw w klasie, o ktérej mowa w ustepie 1., nie moze przekroczy¢ 15 osob.

5. Objecie ucznia nauka w klasie, o ktérej mowa w ustgpie 1., wymaga opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

6. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usunigcia opdznien w uzyskaniu osiggnigc

edukacyjnych, wynikajacych z podstawy ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego, lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia naukg w klasie tego typu.

§ 54
1. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Liczba uczestnikdéw zajec¢, o ktérych mowa w ustepie 1., nie moze przekroczy¢ 8 osob.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ustepie 1., prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.
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1. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.

2. Liczba uczestnikoéw zajec, o ktérych mowa w ustgpie 1., nie moze przekroczy¢ 8 oséb.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ustepie 1., prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 56
1. Zajecia korekcyjno- kompensacyjne organizowane s3 dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ tych zajec
wynosi do 5.

2. Zajecia socjoterapeutyczne i inne zajecia terapeutyczne organizowane sg dla ucznidw z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw tych zajec tych zaje¢ wynosi
do 10.

3. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba ucznidw zaje¢ nie moze przekraczac 4.

4. Zajecia, o ktérych mowa w ustepach poprzedzajacych, prowadzg specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

5.Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia oraz zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a
godzina zaje¢¢ specjalistycznych 60 minut.

6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krétszym
niz 60 minut z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

§ 57
Porady i1 konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow oraz
nauczycieli prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

§ 58
1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w oddziale przedszkolnym i szkole rozpoznaja odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwos$ci psychofizyczne uczniéw ,w
tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

2.Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisSci w oddziale przedszkolnym i szkole prowadzg w
szczegblnosci:

a) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci
dziecka

do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

b) w szkole - obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg na celu
rozpoznawanie u uczniow:

- trudnosci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas I-III- ryzyka wystapienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig, lub
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- szczegblnych uzdolnien.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel, wychowawcy lub specjalista niezwlocznie udzielajg tej pomocy w trakcie biezacej pracy
z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy

4. Wychowawca klasy, o ktéorym mowa w ustgpie 2. informuje innych nauczycieli lub specjalistow
o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem-
jezeli stwierdzi taka potrzebe.

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktérych mowa w § 52 pkt. 9 wychowawca klasy planuje 1
koordynuje wudzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Podczas planowania i
koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin
ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dyrektor szkoty ustala biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga byc¢
przeznaczone na realizacje¢ tych form.

7. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspdtpracuja
z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami, wychowawcami 1
specjalistami, prowadzacymi zaj¢cia z uczniem, poradnig lub innymi osobami, o ktérych mowa w§ 52
pkt.8.

8. W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole lub
placowce wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem zawarte w  prowadzonej dokumentacji.

9. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng osobe ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w oddziale przedszkolnym i szkole.

10. Przepisy ustepéw 2-8 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub
opiniach.

11. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw 1 specjalistow udzielajagcych pomocy w
oddziale przedszkolnym i szkole zapewniaja poradnie oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

§ 59
1.W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym i szkole, w
tym ustalanie dla ucznia form udzielania tej pomocy a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin jest
zadaniem zespotu. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
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2.Formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane sg uwzgledniane w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami Ustawy o systemie oSwiaty.

3. Nauczyciele 1 specjaliSci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadza
dokumentacje zgodnie z przepisami Ustawy o systemie oswiaty.

4. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nauczyciele
1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniaja w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami ustawy, wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami Ustawy o
systemie oswiaty.

5. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogicznej ucznia informuje si¢ rodzicow
ucznia.

6.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie
informuje pisemnie rodzicOw ucznia.

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Rozdzial 12.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 60
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
Na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami w szkole moga by¢ zatrudnieni inni pracownicy
pedagogiczni ( logopeda, pedagog szkolny, psycholog, nauczyciel terapii pedagogicznej).

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek dbania o bezpieczenstwo uczniéw na
zajeciach 1 w czasie miedzy zajeciami zgodnie z przepisami bhp, przydzialem obowigzkow
i statutem szkoty.

3. Obowiazki wyzej wymienionych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoty.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg przepisy Karta Nauczyciela
1 Kodeks Pracy.

§ 61
1.Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2.0rgan prowadzacy szkote¢ i dyrektor szkoty sg zobowigzani z urzedu wystepowac w obronie
nauczycieli, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
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3.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

4.Do obowigzkdw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
a) w zakresie ochrony zdrowia, zycia i bezpieczenstwa uczniow:
- poznanie osobowosci, warunkOw zycia i stanu zdrowia uczniéw,
- czynne pelnienie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw migdzylekcyjnych —
wedtug odrebnie opracowanego harmonogramu,
- postepowanie zgodnie z odrgbnymi przepisami zasad bezpieczenstwa i higieny w szkole,
- organizowanie zaje¢ o tematyce zdrowotnej, wolontariacie
b) w zakresie prawidtowego przebiegu procesu dydaktyczno wychowawczego, wspierania rozwoju
psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan:
- rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych zgodnie z
zasadami wspotczesnej dydaktyki,
- prawidlowa realizacja programOw nauczania 1 dazenie do osiggnigcia w tym zakresie jak
najlepszych wynikow,
- tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udzialu ucznidw w procesie myslenia, uczenia si¢ i
dziatania, ksztattowanie umiej¢tnosci dobrze zorganizowanej pracy indywidualnej i zespotowej,
- ksztaltowanie postaw patriotycznych, wdrazanie do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty,
srodowiska i kraju poprzez udzial w konkursach szkolnych, pozaszkolnych i innych formach
aktywnosci,
- przeprowadzanie diagnozy w przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoly podstawowe;.
c) w zakresie dbatosci o pomoce i sprzet szkolny:
-troska o warsztat pracy 1 wyposazenie klaso-pracowni,
- wdrazanie uczniéw do poszanowania mienia szkoty,
d) w zakresie oceniania uczniow:
- zachowanie bezstronnos$ci, jawnosci, systematycznos$ci i obiektywizmu oceniania,
- zroznicowanie form oceniania wiedzy i umiejetnosci,
- stworzenie warunkow zapewniajacych obiektywnos¢ oceny,
- uzasadnienie ustalonego stopnia szkolnego (na prosbe ucznia i jego rodzicow),
- informowanie rodzicéw i opiekunéw o postepach uczniéw w nauce.
e) w zakresie przezwyci¢zania niepowodzen szkolnych:
- rozpoznawanie potrzeb uczniéw,
- udzielanie pomocy w ich przezwyci¢zaniu,
- podejmowanie wspotpracy z rodzicami,
f) w zakresie doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytoryczne;j:
- udziat w spotkaniach metodycznych,
- podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w roéznych formach doskonalenia
zawodowego wewnatrzszkolnego w zaktadach ksztatcenia i placowkach doskonalenia nauczycieli,
g) w zakresie wspierania uczniéow zdolnych:
- rozpoznawanie potrzeb uczniéw,
- dostosowanie wymagan edukacyjnych.

5. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposréd podrecznikéw — dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

§ 62

1. Praca wychowawczg klasy kieruje nauczyciel-wychowawca, ktory przede wszystkim powinien:
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a) organizowac¢ zajecia zespotu klasowego, ksztaltowa¢ atmosfer¢ dobrej pracy, zyczliwosci,
kolezenstwa i przyjazni wsrdd uczniow,

b) wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie, ktorej jest wychowawca dla doskonalenia
procesu dydaktyczno-wychowawczego irodzicami w celu wczesnego wykrywania chordb i
skutecznego ich zwalczania oraz eliminowania przyczyn spotecznego niedostosowania i ochrony
przed skutkami demoralizacji,

¢) otacza¢ indywidualng opiekga kazdego wychowanka,

d) inicjowa¢ pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce, otacza¢ opiekg uczniéw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej 1 losowej oraz organizowa¢ niezbg¢dng pomoc w tym zakresie,
prowadzi¢ dziatalno$¢ w celu zapewnienia opieki §wietlicowej i dozywiania,

e) systematycznie informowac¢ rodzicéw o postepach w nauce, trudnosciach rozwojowych

i zachowaniu uczniéw na terenie szkoty oraz organizowa¢ wzajemne kontakty miedzy rodzicami,
nauczycielami i dyrekcja szkoty,

f) informowa¢ rodzicow dziecka o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych oraz zachowania i
zagrozeniach ocenami niedostatecznymi,

g) wspotpracowacé z Radg Pedagogiczng, rodzing i radg oddziatowa w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych, poprzez dziatania dla upowszechnienia kultury pedagogicznej wsréd rodzicow,

h) inicjowa¢ samorzadng dziatalno$¢ uczniéw poprzez stwarzanie dogodnych warunkéw do
statutowej dzialalno$ci organizacji uczniowskich i1 miodziezowych oraz sprawowacé opieke nad
samorzadem klasowym,

1) systematycznie oddziatywa¢ na wychowankéw w celu ksztalttowania ich poczucia
odpowiedzialnosci za wtasne czyny, wyrobienia pozadanych postaw spotecznych i obywatelskich,
nacechowanych zdolnosciami dostrzegania i rozwigzywania problemoéw,

j) dostosowywa¢ formy i metody pracy do wieku uczniéw ich potrzeb, oraz warunkéw
srodowiskowych szkoty,

k) wyrabia¢ wsréd uczniéw trwate nawyki uczestniczenia w zyciu szkoty i zajeciach pozalekcyjnych
oraz wspoldziata¢ w organizacji wypoczynku uczniéw w czasie ferii i wakacji,

1) czuwac nad realizacjg obowigzku szkolnego,

m) prowadzi¢ okreslong przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej,

n) wychowawca ustala spdjne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkotly tresci i formy
zajec¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy,

0) w trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzysta¢ z pomocy
specjalistow, zachowujac odrebne przepisy prawa i statutu szkoty.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wilasciciela placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

3. Formy kontaktow wychowawcy z rodzicami sg nastepujace:

1.

a) konsultacje,

b) zebrania informacyjne,

¢) zebrania semestralne,

d) wspolpraca w ramach rady oddziatowej,

e) pedagogizacja rodzicow (wyktady , warsztaty),
f) lekcje otwarte.

§ 63
Nauczyciel danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotoéw pokrewnych mogg tworzy¢ zespot
przedmiotowy w rozumieniu art. 111 pkt 5 ustawy Prawo Os$wiatowe oraz przepisow wykonawczych
wydanych na jego podstawie
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2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotlany przez Dyrektora lub wybierany na pierwszym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg:
a) zorganizowanie wspOlpracy, nauczycieli dla uzgadniania sposobOw realizacji programéw
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w
sprawie wyboru programu nauczania,
b) wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow badania
wynikow nauczania,
¢) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,
d) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania,
e) dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi na
podstawie opinii Poradni Pedagogiczno- Psychologicznej,
f) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem go do uzytku w
szkole.

§ 64

1. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa i statutu.

2. Szczegbdlowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje dyrektor na podstawie przepisOw prawa
oswiatowego oraz statutu szkoly. Dyrektor jest zobowigzany do zapoznania z kryteriami oceny wszystkich
nauczycieli zatrudnionych w szkole.

§ 65
Higienistka szkolna jest odpowiedzialna za zdrowie i rozwdj fizyczny uczniéw, dba o stan higieniczno-
sanitarny szkoty oraz uczestniczy w szerzeniu oswiaty zdrowotnej, wspodtdziatajac w realizacji swoich
obowiazkoéw z Dyrekcja Szkoty, nauczycielami i rodzicami oraz terenowymi placoéwkami stuzby zdrowia.

Rozdzial 13.
UCZNIOWIE SZKOLY
Stréj uczniowski
§ 66

1. W Szkole Podstawowej im. Sybirakéw w Nawsiu obowigzuje schludny str6j uczniowski i mundurek.

2. Str6j odswietny to biata bluzka/koszula oraz czarne lub granatowe spodnie/ spddnica obowigzuje
podczas: uroczystosci szkolnych, sprawdzianu po klasie 8, udzialu w imprezach i konkursach
miedzyszkolnych.

Prawa i obowiazki

§ 67
1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

2.Do szkoty przyjmuje sig:
a)z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
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b)na prosb¢ rodzicéw dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sg
wolne miejsca.

3. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ na podstawie zgtoszenia rodzicOw dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty.

4. Wyniki postepowania rekrutacyjnego ustala si¢ z uwzglednieniem przepisu art. 133 ustawy - Prawo
oswiatowe.

§ 68
1.Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.
W postgpowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwagg kryteria okreslone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz
lokalnych potrzeb spotecznych, oraz moze by¢ brane pod uwage kryterium dochodu na osobe
w rodzinie kandydata.

2.Kryteriom, o ktérych mowa w ustepie 2. organ prowadzacy przyznaje odpowiednig liczbe punktéw oraz
okresla dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia, z tym ze spelnienie kryterium dochodu na osobg w
rodzinie kandydata potwierdza si¢ oswiadczeniem.

3.Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach okreslonych przez dyrektora szkoty zawartych
w podanym do wiadomosci publicznej harmonogramie.

4. Postgpowanie rekrutacyjne zostaje rozpoczete na wniosek rodzica ztozony do dyrektora szkoty. Wniosek
moze by¢ ztozony do nie wigcej niz 3 szkot publicznych.

5. Whiosek zawiera:
1) imig, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru
PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;
2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,
4) adres poczty elektronicznej 1 numery telefonéw rodzicéw kandydata, o ile je posiadaja,
5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szk6t w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych.

6.Do wniosku dotgcza si¢ wymagane dokumenty. Dokumenty sktada si¢ w oryginale, w formie notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu lub kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica. Oswiadczenia o spetnianiu kryteriow ustawowych
i lokalnych sktada si¢ we wniosku pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

7. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
szkotly. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

8. W przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoty do innego typu publicznej
szkotly o przyjeciu ucznia do innego typu publicznej szkoty decyduje dyrektor szkoty. Uczen

jest przyjmowany do innego typu publicznej szkoty na podstawie S$wiadectwa ukonczenia

klasy programowo nizsze;j.

9. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
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a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

¢) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,

d) informowania w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoly o realizacji
obowigzku szkolnego spelnianego za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa.

§ 69
1. Na wniosek rodzicoéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére przed dniem 1
wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;.

la. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty po
zasiggnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktére zostalo wczesdniej
przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz 0 jeden rok.

3. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

4. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym,
i obowiazku szkolnego poza szkota.

5. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 19, moze by¢ wydane, jezeli:
a) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dyrektora szkoty,
b)do wniosku dotgczono:
- opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
- o$wiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacj¢ podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia,
- zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko speiniajace
obowiazek szkolny do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

6.Dziecko spetniajace obowigzek szkolny poza szkolg otrzymuje swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych
klas danej szkoty po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czgsci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty,
przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolil na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota.
Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkotg odbywa si¢ zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

8. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny poza szkola ma prawo uczestniczy¢ w szkole w zajgciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych
organizowanych dla ucznibw wymagajacych szczegélnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicze;j.
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§ 70

1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
a)Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkotg, z ktérej uczen odszedt,
b)pozytywnych wynikéw egzaminoéw klasyfikacyjnych (w przypadku przyjmowania ucznia, ktory
spetnia obowigzek szkolny poza szkotg),
c)swiadectwa wydanego przez szkole zagraniczng tlumaczonego przez ttumacza przysigglego i1
ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie
sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Réznice programowe z przedmiotdw objetych nauka w klasie, do ktdérej uczen przychodzi, sg
uzupelniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

3.Dla ucznia, ktéry uczy? si¢ innego jezyka obcego w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia
mu uczeszczanie na zajecia innego oddzialu w tej samej szkole: uczen moze uczy¢ si¢ jezyka obcego
obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wlasnym zakresie braki programowe do ukonczenia
roku szkolnego albo kontynuowa¢ we wtasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego, ktérego uczyl si¢ w
poprzedniej szkole albo uczeszczac do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

4.Zasady oceniania ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego, okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 71
1. Niespelnianie obowigzku, obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
la. Przez niespetnienie obowigzku, obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej
50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym, szkole podstawowe;j.

2.Rodzice/opiekunowie  prawni przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za  przyprowadzanie
1 odprowadzanie dzieci do 7 roku zycia i sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do i ze
szkoty.

§ 72

1.Uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi sg przyjmowani sa:
a) do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej na warunkach i w trybie dotyczacych obywateli
polskich;
b) Swiadectwa i inne dokumenty wydane za granica przez szkoly i instytucje edukacyjne uznawane
przez panstwo, na ktérego terytorium lub w ktérego systemie edukacji dziatajg moga by¢ uznawane
w drodze decyzji administracyjnej za dokument potwierdzajacy w Rzeczypospolitej Polskiej
uprawnienie do kontynuacji nauki,
c)jezeli przedtozenie oryginalu albo duplikatu $wiadectwa lub innego dokumentu albo
uwierzytelnienie tego $wiadectwa lub innego dokumentu napotyka trudne do usuni¢cia przeszkody
dla osoby, ktéra :
- uzyskata statut uchodzcy lub ochron¢ uzupetniajaca lub ktéra posiada zezwolenie na pobyt
CZasowy,
-zostata poszkodowana w wyniku konfliktow zbrojnych, klgsk zywiotowych lub innych kryzyséw
humanitarnych, spowodowanych przez natur¢ lub cztowieka posiadane przez t¢ osobe uprawnienia
do kontynuacji nauki uzyskane za granica mogg by¢ potwierdzone w Rzeczypospolitej Polskiej w
drodze decyzji administracyjne;.,
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¢) w sprawach o potwierdzenie uprawnien do kontynuacji nauki wiasciwy jest kurator oSwiaty ze
wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o uznanie prawa do kontynuacji nauki, a w
przypadku braku miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — kurator wlasciwy
ze wzgledu na siedzibe instytucji (szkoty), w ktoérej wnioskodawca zamierza ztozy¢ dokument
wydany za granica uprawniajacy do kontynuacji nauki,

d) jezeli wnioskodawca jest osoba, o ktérej mowa w punkcie ¢ decyzje administracyjna wydaje
kurator o§wiaty wtasciwy dla wojewddztwa podkarpackiego.

2.W postepowaniu w sprawie potwierdzenia uprawnien do kontynuacji nauki kurator oswiaty dokonuje
porOdwnania przebiegu ksztalcenia za granicg z ksztatceniem w Rzeczypospolitej Polskiej prowadzonym
w publicznych szkotach, uwzgledniajac tresci ksztalcenia, standardy wymagan i oceniania, zakladane
efekty uczenia si¢ i planowany czas nauki oraz uprawnienie do kontynuacji nauki na okreslonym
poziomie odpowiednio w panstwie wydania Swiadectwa lub innego dokumentu albo w panstwie
uzyskania uprawnien do kontynuacji nauki.

3. W przypadku watpliwosci dotyczacych :

- przebiegu ksztalcenia w systemie edukacji panstwa wydania Swiadectwa lub innego dokumentu
albo uzyskania uprawnien do kontynuacji nauki,

- statutu szkoty lub instytucji edukacyjnej dziatajacej w panstwie wydania §wiadectwa lub innego
dokumentu albo uzyskania uprawnien do kontynuacji nauki kurator o$wiaty moze zwrdci¢ si¢ o
informacj¢ w szczeg6lnosci do jednostki organizacyjnej petlniacej w Rzeczypospolitej Polskiej
funkcje Krajowego Os$rodka Informacji Sieci ENIC, placowki konsularnej w Rzeczypospolitej
Polskiej odpowiednio panstwa wydania Swiadectwa lub innego dokumentu panstwa uzyskania
uprawnien do kontynuacji nauki lub placoéwki konsularnej Rzeczypospolitej Polskiej, ktorej
kompetencje terytorialne dotycza odpowiednio panstwa wydania Swiadectwa lub innego dokumentu
albo panstw uzyskania uprawnien do kontynuacji nauki.

4. W postepowaniu w sprawie o uznanie $wiadectwa lub innego dokumentu, jezeli §wiadectwo lub inny
dokument nie daje podstaw do uznania, kurator o§wiaty moze przeprowadzi¢ z wnioskodawca rozmowe
sprawdzajacg poziom jego wyksztatcenia.

5. W postepowaniu w sprawie o potwierdzenie uprawnien do kontynuacji nauki kurator o$wiaty
przeprowadza z wnioskodawca rozmowe sprawdzajaca, chyba Zze na podstawie przedtozonych przez
wnioskodawce dokumentéw w sposéb bezposredni lub posredni jest mozliwe ustalenie faktu uzyskania
za granicg uprawnien do kontynuacji nauki, przy czym rozmowe sprawdzajacg przeprowadza komisja
powotlana przez kuratora o$wiaty.

6. Dla cudzoziemcéw oraz obywateli polskich, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z
nauki, organ prowadzacy szkot¢ organizuje w szkole dodatkowg , bezptatng nauke¢ jezyka polskiego w
formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.
a) cudzoziemcy oraz obywatele polscy, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki, majg prawo do pomocy udzielanej przez osob¢ wiadajaca
jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela przez dyrektora szkoty.
Pomocy tej udziela si¢ nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy.

7. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub w grupach w

wymiarze pozwalajagcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w
obowigzkowych  zajeciach  edukacyjnych, nie nizszym niz 2  godziny tygodniowo.
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8. Tygodniowy rozklad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego ustala, w
porozumieniu z organem prowadzgcym szkote, dyrektor szkoty.

9. Dla cudzoziemcéw oraz obywateli polskich w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne z danego przedmiotu nauczania stwierdzi koniecznos¢ uzupetnienia réznic programowych z
tego przedmiotu, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowe zajecia wyrOwnawcze z tego
przedmiotu.

10. Dodatkowe zajecia wyrOwnawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie lub w grupach,
w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z danego przedmiotu, w wymiarze jednej godziny lekcyjnej
tygodniowo.

11. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrOwnawczych ustala, w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote, dyrektor szkoty, w ktorej prowadzone sg zajecia.

12. Laczny wymiar godzin dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego i dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych
nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

System nagraéd i kar

§ 73
1. Szkota stosuje wobec ucznidéw system kar i nagrod. Kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnosci
uczniéw.

2. Za wzorowy i przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastgpujagce wyrdznienia i nagrody:
a) pochwat¢ wychowawcy wobec uczniéw klasy,
b) pochwatg¢ Dyrektora wobec uczniéw szkoty,
¢) list pochwalny wychowawcy klasy i Dyrektora do rodzicow,
d) przedstawienie najlepszych uczniéw w danym semestrze podczas spotkania z rodzicami,
e) wyrdznienie nagrode ksiagzkowa na zakonczenie roku szkolnego za wyniki w nauce, frekwencje 1
aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty,
f) inne wyr6znienia i nagrody ustalone przez wiadze szkolne.

3. Za wzorowe wypetnianie funkcji w organizacjach zrzeszajacych ucznidéw, twdrcze opracowanie
okreslonego tematu, osiggni¢cie wyrdzniajgcego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju, konkursie,
zawodach sportowych lub za inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole i rodzicom — oprocz
przyznania uczniowi wyréznien i nagréd wymienionych w ust.2 — odnotowuje si¢ osiggni¢cia na
swiadectwie szkolnym.

4. Nagrody i wyrdznienia stosowane s3 przede wszystkim wobec ucznidéw, ktérzy osiagaja dobre wyniki w
nauce, a jednocze$nie sg aktywni w pracy na rzecz szkoty.

5. Nagrody przyznaje Dyrektor wspolnie z Radg Pedagogiczng. Wniosek o nagrode sktada samorzad
klasowy wspoélnie z wychowawcg, organizacje mtodziezowe z opiekunem oraz Rada Rodzicow.

Procedura przyznawania kar

§ 74
1. Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty, Regulaminéw oraz Procedur Wewnatrzszkolnych, za lekcewazenie
nauki 1 innych obowigzkéw szkolnych, a takze naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany.

2. Uczen moze by¢ ukarany za:
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1) nieprzestrzeganie Statutu, regulaminow i procedur wewnatrzszkolnych,

2) lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych,

3) wykroczenia popelnione na terenie szkoly i poza jej obrgbem (stosowanie przemocy fizycznej i
psychicznej, naruszanie dobr osobistych, uzywki, wagary, dewastacja wyposazenia szkoty i in.)

3. O rodzaju kary decyduje wychowawca klasy, Rada Pedagogiczna, Dyrektor Szkoty.

4. Rodzaje kar:
a) wpis do dziennika lekcyjnego;
b) ustne upomnienie wychowawcy klasys;
¢) wezwanie rodzicOw i powiadomienie ich o niewlasciwym zachowaniu ucznia;
d) odebranie przywilejéw uczniowskich tj. zawieszenie do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych do
reprezentowania szkoty na zewnatrz, do udziatu w imprezach i1 wyjazdach kulturalno-rozrywkowych;
e) pisemna nagana udzielona przez wychowawce klasy z powiadomieniem rodzicow;
f) ustna nagana dyrektora szkoty,
g) pisemna nagana dyrektora szkoty z powiadomieniem rodzicow;
h) przeniesienie do innej szkoly przez Kuratora Oswiaty na wniosek Dyrektora Szkoty jesli kara
wymieniona w pkt. g) nie wptyneta na zmiane postaw i zachowan.

5. Kary stosuje si¢ wedtug ustalonej kolejnosci. W szczeg6lnie drastycznych przypadkach kary mogg by¢
stosowane z pomini¢ciem gradacji.

6. W przypadku famania statutu szkoly w sposéb majacy znamiona przestepstwa szkota powiadamia
wlasciwe organy $cigania.

7. Udzielona kara musi by¢ uwzgledniona przy ustalaniu oceny z zachowania.

8. Szkody umyslnie wyrzadzone przez uczniéw na terenie szkoty powinny by¢ usunigte (odpowiedzialno$¢
materialng ponoszg rodzice). W szczegblnych przypadkach dopuszcza si¢ wykonanie pracy (porzadkowe;j
lub innej) na rzecz szkoty, zwlaszcza w sytuacji usuwania wyrzadzonej umyslnie szkody.

9. Nagana wychowawcy i nagana dyrektora szkoly pocigga za sobg odsunigcie ucznia od pelnionych
funkcji spolecznych na terenie szkoty.

10. Wykonanie kary z wyjatkiem ust3. Pkt.c moze zosta¢ zawieszone na czas proby nie dtuzszy niz pét
roku jesli uczen uzyska poreczenie. Porgczenia moze udzieli¢: wychowawca, klasowa rada rodzicow,
samorzad szkolny, rada pedagogiczna , organizacja mlodziezowa, ktdrej uczen jest czlonkiem. Poreczenie
udzielane jest w formie pisemnej. O porgczenie uczen wystepuje w ciggu 2 dni.

11. Uczen ktéry uwaza udzielong kar¢ za niesprawiedliwg ma prawo w ciggu 3 dni (od uprawomocnienia
sie kary) odwotac si¢:

1) od kar wymienionych w pkt. 3. a- e do Dyrektora Szkoty.

2) od kar wymienionych ust. 3 pkt .f- g do Rady Pedagogiczne;.

Tryb odwolania od kary
§ 75
1. Uczen moze odwota¢ si¢ od kary jezeli:
1) posiada ocen¢ co najmniej dobry z zachowania;
2) uzyska pozytywng opini¢ od wychowawcy, klasowej rady rodzicoéw, samorzadu uczniowskiego
lub organizacji mtodziezowej ktorej jest cztonkiem;
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3) ma szczegOlnie trudng sytuacje domowg (rodzina rozbita, z problemem alkoholowym, niepetna
itp.)

2. Umotywowane podanie o odwotanie kary uczen lub jego rodzice sktadajg do Dyrektora Szkoty lub Rady
Pedagogicznej. Podanie musi by¢ zaopiniowane i podpisane przez wychowawce klasy.

3. Odwotanie powinno zosta¢ rozpatrzone w terminie 7 dni. Do momentu zaje¢cia stanowiska przez organy
odwotawcze wykonanie kary zostaje wstrzymane.

§ 76
1. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ na podstawie wtasnej decyzji do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku:
1) falszywego informowania Dyrekcji lub Policji o podiozonych materiatach wybuchowych w
budynku szkoty lub innych,
2) udowodnienie kradziezy na szkod¢ szkoty lub kolegdw,
3) posiadanie alkoholu lub spozywania go na terenie szkoty lub poza nim oraz przebywanie w stanie
nietrzezwym na terenie szkoty lub poza nim,
4) handel narkotykami lub ich posiadanie ,
5) posiadania przedmiotoéw stwarzajacych zagrozenie dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty,
6) pobicia uczniéw lub innych 0s6b na terenie szkoty.

2. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ na podstawie uchwalty Rady Pedagogicznej z wnioskiem do Kuratora
Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly w przypadku:
1) swiadomych wybrykéw z konsekwencjami uszczerbku na zyciu 1 zdrowiu innych uczniéw lub
pracownikéw szkoty,
2) Sswiadomego, fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad kimkolwiek ze spotecznosci szkolnej lub
naruszenie jego godnosci,
3) Swiadomego dewastowania i niszczenia mienia szkolnego,
4) §wiadomego stwarzania zagrozenia bezpieczenstwa w szkole,
5) S$wiadomej, notorycznej deprawacji, lamania zasad wspoOtzycia w szkoly 1 negatywnego
oddzialywania na innych spotecznosci szkolnej,
6) wielokrotnego nieprzestrzegania przepisOw Statutu Szkoty,
7) po zastosowaniu co najmniej trzech kar wynikajacych ze Statutu Szkoty,
8) w innych przypadkach, na podstawie indywidualnego rozstrzygnigcia przez Rade Pedagogiczng na
wniosek Dyrektora Szkoty, Rady Rodzicéw lub Samorzadu Uczniowskiego.
3. Szkota listownie informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
4. Od wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkotly, uczen ma prawo pisemnego odwotania w ciggu 7 dni
do Kuratorium O$wiaty.

§ 77
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly azwlaszcza
dotyczacych:

a) systematycznego uczeszczania na zajg¢cia edukacyjne ( w tym rowniez korekcyjno- kompensacyjne
i dydaktyczno- wyréwnawcze), nalezytego przygotowywania si¢ do nich, b) aktywnego udziatu , a
takze niezakidcania przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe zachowanie,
wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniéw;
zabronione s3 wszelkie dzialania agresywne do innej osoby, w szczegdlnosci zabrania si¢ uzywania
wulgarnych stoéw, wyrazen i zwrotdw oraz gestow,
¢) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj,
d) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.
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e) w przypadku nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, uczniowie zobowigzani sg do pisemnego
usprawiedliwienia tej nieobecnosci do 7 dni po powrocie do szkoty, w formie:

- zaswiadczenia lekarskiego,

- o$wiadczenia rodzicéw, opiekunéw prawnych

f) przestrzegania ustalonych warunkow korzystania z telefondw komoérkowych na terenie szkoty tzn.:
- uczen nie moze w szkole mie¢ przy sobie telefonu komérkowego,

- uczen nie moze korzysta¢ z urzadzen typu : mp3, mp4, walkman, disc-man itp. na terenie szkoty, a
jesli posiada w szkole taki sprzet, to wytaczony i schowany,

- szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczone, zgubione i skradzione telefony
komoérkowe oraz inne urzgdzenia elektroniczne.

2. Uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych oraz pracownikéw
obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw migdzylekcyjnych.
a) Uczen nie moze opuszczac terenu szkoly w czasie pobytu w szkole.

3. Uczen ma obowigzek noszenia na zajecia wychowania fizycznego stroju w postaci jednobarwnych,
ciemnych, krétkich spodenek i biatej koszulki typu t-shirt oraz sportowego obuwia wigzanego (np.
tenisOwki).
§ 78
1. Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z =zasadami higieny pracy
umystowe;j,
b) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy, uzaleznieniami, demoralizacja 1 innymi przejawami patologii
spolecznej oraz poszanowania, godnosci i nietykalnosci osobistej,
¢) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
d) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob,
€) zapoznania si¢ z programami hauczania, z ich trescig, celem i stawianymi wymogami, oraz
uzyskania od nauczycieli i wychowawcOw niezbednych informacji o formach poszerzenia i
pogtebienia swoich wiadomosci i umiejetnosci,
f) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postgpdw w nauce i zachowaniu,
g) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
szkolnych,
h) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej rozrywkowej oraz wolontariatu
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty,
1) rozwijania swoich zainteresowan i talentow, poprzez udziat w zajeciach kot przedmiotowych oraz
innych zajeciach rozwijajacych osobowos¢ i1 poprawiajacych wyniki w nauce,
j) zapoznania si¢ z ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwotania si¢ od ustalonych ocen w terminie i
trybie, ktory okresla szkolny system oceniania,
k) rozstrzygania sporéw na terenie szkoty na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron,
1) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze
swoimi umiejetnosciami,
}) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,
n) redagowania gazety szkolne;j.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia skargi mogg ztozy¢:
a) uczen do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, Dyrektora Szkoty,
b) rodzic do wychowawcy, Dyrektora Szkoty,
¢) wychowawca do Dyrektora Szkoty,
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d) cztonkowie samorzadu uczniowskiego do opiekuna samorzadu, Dyrektora Szkoty.
6. Sktadanie skarg odbywa si¢ w formie:

a)ustnej (z ktorej sporzadza si¢ notatke),

b) pisemne;j.

3.Tryb postgpowania w przypadku naruszenia praw ucznia
a) Skargi rozpatruje Dyrektor Szkoty wraz z powotanym zespolem, w sktad ktérego wchodza:
- Dyrektor Szkoty
- wychowawca klasy
- opiekun samorzadu uczniowskiego
b) w przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzj¢ podejmuje Dyrektor Szkoty,
c) Dyrektor Szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni od daty
wplyniecia skargi,
d) wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwienia sg dokumentowane.

Rozdzial 14.
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 79
1. Wewnatrzszkolny system oceniania jest zbiorem zasad dotyczacych oceniania wiedzy, umiejgtnosci
i postaw ucznia obowigzujacych w szkole, majacy na celu wspieranie rozwoju ucznia.

2. Ocenie podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postepOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan (edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslone;j w odrebnych przepisach,
1 realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawg.) okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych szkole programéw nauczania. W przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ocenianie
polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiej¢tnosci wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

5.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych jego zachowaniu oraz postepach w
tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym co zrobit, co
zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢, (w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju),
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i zachowaniu
oraz szczegblnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,
6) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.
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6. Ocenianie wewnatrzszkolne jest zgodne z aktualnie obowigzujacymi aktami prawnymi dotyczacymi
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, podstawg programowg oraz statutem.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych  $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezgce 1 ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole;
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania wedtug skali
6) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz zachowaniu i szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych §rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych.

7. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o
warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza si¢ raz

w ciagu roku szkolnego, na koniec I pétrocza. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec 1
rocznej oceny klasyfikacyjnej, z tym ze klasach I — III w przypadku obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
ustala si¢ jedna roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych zajec.

9.Nauczyciel efektywnie realizuje program ksztalcenia, stale podnosi jako$¢ ksztalcenia w obrebie
prowadzonych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z przyjetym w placéwce programem, tj. programem
wychowawczym szkoty oraz zasadami wewnatrzszkolnego oceniania.

§ 80
1.Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

2. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
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b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych 1
fizycznych ucznia;

¢) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnos$cig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i
srodkéw dydaktycznych;

e) r6znicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
a)posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
¢) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;
d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a-c, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

§ 81
1. Nauczyciele przedmiotow w klasach IV- VIII opracowuja wymagania edukacyjne na poszczegélne
oceny oraz sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw.
a) Nauczyciele informuja o nich uczniéw i odnotowuja ten fakt w dziennikach. Rodzice o
wymaganiach edukacyjnych informowani sg przez wychowawcéw najpdzniej do konca wrzesnia
danego roku szkolnego.
Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny ze wszystkich przedmiotéw w klasach IV- VIII znajduja
si¢ do wgladu w gabinecie dyrektora szkoty.

2. W oddziale przedszkolnym dziecko nie podlega ocenie. Nauczyciel dokonuje diagnozy dziecka, ktorej
celem jest udzielenie rodzicom informacji zwigzanych z zakresem przygotowania dziecka do podjecia
nauki w szkole oraz funkcjonowania dziecka w grupie roOwiesnicze;.
2a. Diagnoze przeprowadza si¢ dwa razy do roku. Wstepng- pazdziernik/listopad; koncowg -
kwiecien/maj. Do przeprowadzenia diagnozy stuzg specjalnie do tego celu przygotowane karty pracy
przygotowane  dla  kazdego  dziecka, podzielone na  czgsci: Jesien 1 Wiosna.
2b. W sktad diagnozy wchodzg ponadto wyniki obserwacji, ktorych dokonuje nauczyciel.
2c. Obserwacji 1 sprawdzaniu poprzez wykonywanie dziatan podlegaja obszary zgodne z podstawag
programows3.

3.W klasach I-III w ramach klasyfikacji sr6drocznej stosuje si¢ ,,Karte opisowej oceny osiaggni¢¢ ucznia”.

4.W ocenie biezace] stosuje si¢ ocen¢ stownag (ustng i1 pisemng), ktéra powinna petni¢ funkcje
informacyjng, korekcyjng i motywujaca. Nauczyciel informuje ucznia o jego osiggnigciach.

5. Nauczyciel prowadzi ocen¢ biezaca w dzienniku lekcyjnym dokonujac rejestru osiggnie¢ ucznia.
a) w ocenie biezacej dopuszcza si¢ stosowanie: ,,+” ,,nb”,
b) dopuszcza si¢ takze stosowanie :
,» 7 za aktywnoS$¢, przyniesienie dodatkowych materiatow na zajecia,
,» -~ za brak: stroju gimnastycznego, potrzebnych przyboréw na zajecia plastyczne i techniczne oraz
zadania domowego.
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W toku obserwacji nauczyciel odnotowuje osiggni¢cia ucznidéw, ktore stanowig podstawe konstruowania
oceny opisowe;j.

6. Rodzice informowani sg o biezacych osiggni¢ciach swojego dziecka na zebraniach i konsultacjach.

6 a) Semestralna ocena opisowa zostaje przekazana rodzicom w formie tabeli zawierajacej umiejetnosci
edukacyjne na poszczegllnych etapach nauczania zgodnie ze wzorami obowigzujagcymi w szkole.
Zachowanie oceniane jest opisOwo.

6 b)Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogblnego dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Jezyk angielski i religia oceniane sg w skali stopniowej 1-6.

8. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klas I-IIT szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicéw
ucznia lub na wniosek rodzicdw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy klasy.

9. O przewidywanej ocenie rocznej w klasach I-III nauczyciele informujg rodzicéw na zebraniu, ktére musi
si¢ odby¢ najpdzniej na 30 dni przed konferencja klasyfikacyjng. Przewidywane oceny oraz ocena
zachowania ujete sg w ,,Karcie oceny opisowej ucznia” i ,,Karcie zachowania” obowigzujacej w szkole dla
klas I-III. W razie nieobecno$ci na zebraniu, rodzic zobowigzany jest do indywidualnego skontaktowania
si¢ z wychowawca.

§ 82
1. Poczynajac od klasy IV zaré6wno w ocenianiu biezagcym jak i §rédrocznym i rocznym obowigzuje
nastepujaca skala ocen :

Stopien Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
Celujacy Cel 6
plus bardzo dobry + bdb +5
bardzo dobry Bdb 5
plus dobry +db +4
Dobry Db 4
plus dostateczny + dst +3
Dostateczny Dst 3
plus dopuszczajacy + dop +2
Dopuszczajacy Dop

Niedostateczny ndst. 1

2

Jednakze w ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowania ,,np”, ,,bz
oceny poprawionej kotkiem lub uzyciem ukosnika.

, »hb”. Dopuszcza si¢ zaznaczanie

2. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktoéw na oceng:

100% + zadanie dodatkowe = celujacy

100% = + bardzo dobry
99%- 91% = bardzo dobry
90% - 81% = dobry +
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80% - 71% = dobry
70% - 61% dostateczny +

60% - 51% = dostateczny
50% - 41% = dopuszczajacy +
40% - 31% = dopuszczajacy
30% - 0% = niedostateczny

3. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw majacych obnizone kryteria oceniania (orzeczenie) nauczyciel
stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na oceng:

100% + zadanie dodatkowe = celujacy

100%- 91% = + bardzo dobry
90%- 81% = bardzo dobry
80% - 75% = dobry +

74% - 65% = dobry

64% - 53% = dostateczny +
52% - 40% = dostateczny
39% - 30% = dopuszczajacy +
29% - 25% = dopuszczajacy
24% - 0% = niedostateczny

4. Oceny ucznia s3 jawne i na biezgco wpisywane do dziennika lekcyjnego.

5.0cena biezaca obejmuje nastgpujace formy:
a) odpowiedz ustna (dialog, rozmowa, opis, streszczenie, recytacja, opowiadanie)
b) aktywnos¢ na lekcji (praca na lekcji)
¢) prace pisemne (praca klasowa, sprawdzian, klasowka, dyktando, testy réznego typu, referat, itd.)
d) prace domowe
e) prace dodatkowe (referat, wlasna tworczosg, itp.)

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki w szczegdlnosci
nalezy bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaj¢¢, przy czym w przypadku wychowania fizycznego dodatkowo nalezy bra¢ pod
uwage systematyczno$¢ udziatu w zajgciach oraz aktywnos¢ na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizycznej.

7.Ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegélnym ocenom  Srodrocznym
(okresowym) i rocznym:
a) ocene celujaca
—otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania ponadprogramowe, a wigc taki ktory:
- posiadl wiedze 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania, samodzielnie i
twoérczo rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,
-biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemdéw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajace poza program,
-potrafi odnajdywa¢ zwigzki przyczynowo —skutkowe i dokonywaé syntezy i analizy materialu
rZeczowego,
- pracuje systematycznie, aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym, wypowiedzi ustne i pisemne
charakteryzuja si¢ wzorowym jezykiem,
- osigga sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach przedmiotowych i
sportowych.
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b)ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania dopetniajace, a zatem:

-opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu,

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

- potrafi odnajdowa¢ zwigzki przyczynowo — skutkowe i dokonywa¢ syntezy i analizy materiatu
rzeczowego,

- jest samodzielny, wykorzystuje rézne zrodta wiedzy,

-dobrowolnie wykonuje r6zne prace zwigzane ze zdobywaniem 1 integracja zdobytej wiedzy,

- pracuje systematycznie i aktywnie na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- uczestniczy w szkolnych 1 pozaszkolnych konkursach, olimpiadach przedmiotowych 1 sportowych,

¢) ocene¢ dobra otrzymuje uczen, spetniajacy wymagania rozszerzajace, ktory:

-opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na zrozumienie wigkszos$ci relacji
miedzy elementami wiedzy okre§lonych w programie nauczania,

-poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne, a
sytuacje nietypowe z pomocg nauczyciela,

-mysli przyczyno — skutkowo. Jest aktywny na lekcjach, dobrowolnie podejmuje si¢ wykonania
dodatkowych zadan,

d)oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania podstawowe, a wigc:

-opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu,
-rozwigzuje typowe zadania teoretyczne o S$rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela,,

-uczestniczy w procesie ksztalcenia w stopniu zadowalajacym i wykazuje gotowos¢ do rozwijania
swoich umiejetnosci,

-ma przeci¢tny zasoéb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata klarowno$¢ wypowiedzi,
niewielkie i nieliczne biedy.

d) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania podstawowe, a wiec:

- opanowal podstawowe tre§ci programowe w zakresie umozliwiajacym post¢py w dalszym uczeniu,

- rozwiazuje typowe zadania teoretyczne o §rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela,,
- uczestniczy w procesie ksztalcenia w stopniu zadowalajagcym i wykazuje gotowos¢ do rozwijania
swoich umiejetnosci,

- ma przecig¢tny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata klarowno$¢ wypowiedzi,
niewielkie i nieliczne btedy.

e)ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania konieczne, czyli:

-ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci, ale one nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w toku dalszej nauki,

-rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

-jego postawa na lekcjach jest bierna, wykazuje jednak checi do wspdtpracy i1 odpowiednio
umotywowany jest w stanie przy pomocy nauczyciela wykonaé proste polecenia wymagajace
zastosowania posiadanej wiedzy, umiejetnosci przewidzianych w programie,

-ma nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci w formutowaniu mysli.

f)ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie spelnia wymagan nawet na ocen¢ dopuszczajaca,
ktérego wiadomosci 1 umiejetnosci nie dajg szans na sukces w dalszych etapach ksztalcenia, ktory nie

skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

6. Szczegdtowe kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym ocenom (okresowym i rocznym) oraz
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kryteria oceniania biezgcego zawieraja Przedmiotowe Systemy Oceniania opracowane przez nauczycieli
danego przedmiotu.

7. O terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw nauczyciel powiadamia uczniow z tygodniowym
wyprzedzeniem. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian/test (odnotowany wczesniej w
dzienniku),a w ciggu tygodnia trzy sprawdziany lub zadania klasowe.

- Sprawdzian/test powinien trwa¢ okoto 45 minut i dotyczy¢ wigcej niz 3 ostatnio omawianych

tematow.

- Prace klasowe sg to sprawdziany z jezyka polskiego lub matematyki trwajace okoto 90 minut.

- Kartkdwka moze trwac od 10 do 15 minut i dotyczy¢ 3 ostatnio omawianych tematow.

8. O ocenie z prac klasowych, sprawdzianéw, testow, itp. nauczyciel zobowigzany jest poinformowac
uczniéw w ciggu 14 dni ( z wyjatkiem sytuacji losowych).

9.0cenione prace kontrolne muszg by¢ udostgpnione uczniom i rodzicom w czasie ustalonym przez
nauczyciela.

10. Wychowawcy klas i nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw na biezaco (zebrania, konsultacje)
informujg rodzicéw w formie pisemnej lub ustnej o ocenach, postgpach i osiggnie¢ciach edukacyjnych ich
dzieci.

11. W Kklasyfikacji $rédrocznej i rocznej bierze si¢ pod uwage oceny biezgce ze wszystkich form
wypowiedzi. W przypadku oceny celujacej obowigzuje uwzglednienie ocen z prac dodatkowych.

§ 83
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczeh otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponadwojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢
edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjnag.

3.Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
zachowania otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Religi¢ wlicza si¢ do $redniej ocen.

5. Uczen konczy szkote podstawowa:

a)jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skladajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu (z uwzglednieniem zasad dotyczacych laureatéw i
finalistow konkurséw 1 olimpiad przedmiotowych) uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

b)przystapit do sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole.
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¢) uczen konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

d) religi¢ wlicza si¢ do $redniej ocen.

e) o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym.

f) o ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
Rada Pedagogiczna uwzgledniajagc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno
terapeutycznym.

5 a)Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

5b) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6.Jezeli zaistnieje usprawiedliwiona ciaggla absencja ucznia (minimum 1 miesigc, ale ponizej 50% zajec)
klasyfikacji dokonuje si¢ na podstawie wczesniej uzyskanych ocen niezaleznie od tego, czy uczen uzyskat
oceny z kazdej formy wypowiedzi.

7. W przypadku, gdy rodzic nie wniesie na piSmie rezygnacji z uczg¢szczania swojego dziecka na zajecia z
przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie, zaj¢cia te stajg si¢ dla ucznia zajeciami obowigzkowymi.
Fakt uczeszczania na zajecia wychowania do zycia w rodzinie dla ucznia, dla ktérego te zajgcia sg
obowigzkowe, odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym i w arkuszu ocen zapisem: ,,zaliczony”.

8. Fakt uczeszczania na zajecia wychowanie do zycia w rodzinie nie odnotowuje si¢ na Swiadectwie
promocyjnym oraz na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

§ 84
1.Na 30 dni przed konferencja klasyfikacyjna, nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania rodzicoOw o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawcy o ocenie zachowania. Nauczyciele
przedmiotowi wpisujg proponowang ocen¢ roczng z zaje¢ edukacyjnych do dziennikéw, a wychowawcy
przekazuja rodzicom informacje o proponowanych ocenach na zebraniu. W razie nieobecnosci na zebraniu,
rodzic zobowigzany jest do indywidualnego skontaktowania si¢ z wychowawca. Nauczyciele zobowigzani
sg zakonczenia klasyfikacji na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjna.

1 a) Jesli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang oceng roczng, a frekwencja ucznia na
zajeciach edukacyjnych wynosi co najmniej 80 % ( z wyjatkiem pobytu w szpitalu lub ci¢zkiej choroby)
mogg ustali¢ z nauczycielem danego przedmiotu dodatkowe sprawdzenie wiadomosci ( przeprowadza si¢
je w obecnosci przedstawiciela samorzadu klasowego).

1 b) Jesli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania mogg zwrocic¢
si¢ do Dyrektora Szkoly z pisemng prosbag uzasadniajgcg zastrzezenia o ponowne rozpatrzenie. Dyrektor
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powotluje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli uczacych w danej klasie, ktéry analizuje ocen¢ zachowania i
ustala nowg lub t¢ samg ocen¢ zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decyzje
podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 85
1.Uczen moze nie by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych , jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na wniosek
jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek o ustalenie
egzaminu klasyfikacyjnego musi wpltyna¢ przed terminem konferencji klasyfikacyjne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkola.

5.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6.Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

7.Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz dla ucznia
realizujgcego indywidualny tok lub program nauki przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgc
edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkolg przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza nig. W sktad komisji wchodza:
a)Dyrektor Szkoty
b) nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
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uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow- rodzice
ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protok6t zawierajacy w szczegdlnosci:
a)imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin klasyfikacyjny, a w przypadku
ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota sktad komisji;
b)termin egzaminu klasyfikacyjnego;
c)zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
d)wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacja o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

17.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

18.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

19.Ustalona przez wychowawece klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§ 86
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwyklg wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne ,
¢) dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania :
a)dyrektor szkoty,
b)wychowawca klasy,
c)wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
e)przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f)przedstawiciel rady rodzicow.

5.Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powotuje jako osob¢ egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

6.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7.Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
sktad komisji,
termin sprawdzianu,
zadania (pytania) sprawdzajace,
- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
b)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
sktad komisji,
termin posiedzenia komisji,
wynik glosowania,
- ustalong ocen¢ zachowania z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. .Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

9.Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

§ 87
1.0 grozacych ocenach niedostatecznych z rocznych zaje¢ edukacyjnych 1 grozacych
nieklasyfikowaniach z zaj¢¢ edukacyjnych wychowawca zawiadamia pisemnie rodzicéw ucznia na 30
dni przed konferencjg klasyfikacyjna.
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§ 88
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz cz¢s$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z
ktoérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komis;ji
wchodza:
1) Dyrektor Szkoty,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

5.Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokédt zawierajacy
w szczegblnosci:
1) sktad komis;ji,
2) termin egzaminu,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

8.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
programowo wyzszej.
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Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych

§ 89

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczenh moze ubiegal si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i1 tylko w
przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rOwna ocenie, o ktorg
si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegac si¢ o ocen¢ celujaca.

4. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem diugotrwatej

choroby);

2)usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania do
wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych
ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu spetnienie
wymogow ust. 4 pkt 3,4 15.

7. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 4, nauczyciel przedmiotu wyrazaja
zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 4. prosba ucznia
zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu

pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dolaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na oceng,
o ktdrg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikéw
sprawdzianu, do ktérego przystgpil uczen w ramach poprawy.
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§ 90
1.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

3.W klasach I-III ocena zachowania jest oceng opisowa.

4. W ocenie biezacej wychowawcy klas I-IIT ocenia zachowanie ucznia wedtug kryteriow:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

- przygotowanie do zaje¢¢ lekcyjnych (odrabianie pracy domowej, wyposazenie plecaka),
- przestrzeganie stroju uczniowskiego,

- punktualnos¢,

- sumienna praca na lekcji,

-przestrzeganie regulaminéw szkolnych.;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j:

- poszanowanie mienia szkolnego, kulturalne korzystnie z pomieszczen szkolnych,
-dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej,

- udziat w akcjach charytatywnych;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

-znajomos$¢ hymnu, symboli narodowych i szkolnych,

- udziat w akademiach szkolnych 1 uroczystosciach szkolnych organizowanych z okazji $wiat narodowych
i szkolnych,

- godne reprezentowanie szkoly poprzez udziat w konkursach, uroczystosciach srodowiskowych;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej:

- postugiwanie si¢ poprawng polszczyzna,

- dbanie o kulturg stowa;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osob:

- znajomos¢ 1 przestrzeganie obowigzujacych w szkole regulaminéw,

- bezpieczne zachowanie si¢ podczas przerw,

- znajomos¢ 1 przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania,

- dbatos¢ o higieng osobista;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

- ubieranie si¢ stosownie do sytuacji,

- poprawne zachowanie w szkole i podczas wyj$¢ poza szkotg;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

- stosowanie zwrotdw grzecznosciowych,

- przejawianie kolezenskosci, tolerancji, prawdoméwnosci, uczciwosci, checi pomocy,

- nawigzywanie pozytywnych i kulturalnych relacji z osobami dorostymi i réwie$nikami,
- nie uzywanie wulgaryzmow, przezwisk, brzydkich okreslen,

- wlasciwe komunikowanie sig.

Oceng opisowa z zachowanie opisuje si¢ biorgc pod uwage:
a) samoocen¢ ucznia,

b) opini¢ wyrazong przez innych uczniéw danej klasy,

¢) opini¢ innych nauczycieli,
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d) obserwacje nauczyciela.

§ 91
1.Poczawszy od klasy czwartej roczng ocen¢ zachowania, ustala si¢ wedlug nast¢pujacej skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
b) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej;
c¢) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej i wyglad zewnetrzny;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
g) okazywanie szacunku innym osobom,
h) stosunek do nauki i frekwencja,
1) rozwijanie swoich zainteresowan i zdolnosci,

3.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :
1. Oceny z zaje¢¢ edukacyjnych,
2. Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowani ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen i innych dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j.

5. W ocenie zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage przestrzeganie postanowien statutu szkotly
dotyczacych obowigzkéw ucznia.

6. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie:
a) samooceny ucznia
b) oceny zespotu klasowego
¢) oceny nauczycieli uczacych w danej klasie
d) spelnianiu kryteriow oceny z zachowania,
e) aktywnosci na rzecz klasy 1 szkoty

7. Wychowawca ocenia zachowanie ucznia wedlug powyzszych kryteriow.

8. Nagan¢ wychowawcy klasy, otrzymuje uczen, ktérego zachowanie nie ulegto poprawie, mimo
wielokrotnego zwracania uwagi przez nauczycieli i pracownikéw szkoty.

Uczen, ktoéry nie poprawi swojego zachowania po otrzymaniu nagany wychowawcy klasy, otrzymuje
nagan¢ dyrektora szkoty.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze ulec zmianie na wniosek wychowawcy w
przypadku popelnienia przez ucznia czynu nagannego lub szczegdlnie nieodpowiedniego, w okresie od jej

wystawienia do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.

10. System oceniania ulega ciagtej ewaluacji.
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Kryteria ocen z zachowania

§ 92

1. wzorowe

Otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne oceny do swoich
mozliwosci i zdolnoSci,

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem,

3) interesuje si¢ postacig patrona szkoty, zna hymn szkoty i piesn o patronie szkoty,

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udzial w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan,

5) reprezentuje godnie szkole w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych,

6) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawce, organizacje,

7) nie opuszcza zadnych zaj¢¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje,

8) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,

9) przejawia troske o mienie szkoty,

10) zawsze dba o higien¢ osobistg i estetyke wlasnego wygladu: nosi obuwie zmienne, tarcze¢ i schludny
wyglad,

11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

12) nie ulega natlogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),

13) reaguje wtasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym,

14) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow, gestow, zwraca si¢
po imieniu do kolegéw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe,

15) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),

16) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,

17) w spos6b kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

18) zawsze, w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,

19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,

20) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, cztonkom rodziny,
kolegom 1 ich rodzicom.

2.bardzo dobre

Otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty, kolegéw,
znajomych,

2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych,

3) zna i chetnie Spiewa hymn szkoty 1 piesh o patronie szkoty,

4) przejawia troske o mienie szkoty,

5) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,

6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom zlego zachowania kolegdw wobec innych,
7) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,

8) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkolg,

10) przestrzega zasad higieny osobistej,
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11) nigdy nie ulega natogom,

12) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,

13) nie spdznia si¢ na zaj¢cia szkolne,

14) zawsze nosi tarcze szkolng i odpowiedni strdj, zmienia obuwie,
15) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

3. dobre

Otrzymuje uczen, ktory :

1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wlasnej,

2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia,

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,

4) inspirowany przez wychowawce badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz klasy 1 szkoty,
5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegéw,

6) zna symbole szkoty, hymn, piesn o patronie,

7) nosi tarcze, odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

8) nie uzywa wulgaryzmoéw i stow obrazliwych naruszajacych godnos$¢ osobista,

9) przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkotly, na wycieczkach i imprezach
szkolnych,

10) dba o higieng¢ osobistg i estetyke wygladu,

11) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych,

12) nie ulega nalogom,

13) rozumie i stosuje normy spoteczne,

14) szanuje mienie spoteczne,

15) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,

16) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

17) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty i klasy,

18) wykazuje si¢ wilasciwg kulturg osobista, wilasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw i
pracownikow szkoty,
19) nie obraza innych osdb: stowem, gestem, czynem,

4. poprawne

Otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,

2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,

3) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,

4) nie zna hymnu szkoty 1 piesni o patronie szkoty,

5) nie angazuje si¢ w prace¢ na rzecz szkoty, klasy,

6) zdarza sig¢, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

7) zdarza mu si¢ nie szanowac¢ podrecznikOw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu szkolnego,

8) zdarza mu si¢ zapomina¢ tarczy i wymaganego stroju,

9) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

10) czasem uzywa wulgaryzmow 1 stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi naprawienia
swojego btedu,

11) zdarza mu si¢ famac¢ przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
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12) zdarza sig¢, ze zaniedbuje higien¢ osobista,

13) czasami zapomina obuwia zmiennego,

14) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

15) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,

16) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

17) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikéw szkoty,
18) uzywa zwrotow grzecznosciowych,

19) czasem pomaga kolezankom 1 kolegom.

5. nieodpowiednie

Otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekc;ji,

2) wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje,

3) opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

4) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji,

5) nie nosi tarczy, obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budzg zastrzezenia,
6) niszczy sprze¢t szkolny i mienie spoteczne,

7) w sposdb lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicodw, oséb starszych,
8) jest agresywny w stosunku do réwiesnikow,

9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zespot klasowy,
10) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ klamstwa,

11) wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji szkoly, zakldca przebieg uroczystosci
szkolnych,

12) uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestéw w szkole i poza nia,

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy, zaj¢cia na
basenie),

14) czesto zaniedbuje higieng osobista,

15) ulega natogom,

16) ma negatywny wptyw na swoich kolego w,

17) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

18) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.

6. naganne

Otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie odrabia
zaje¢ domowych, wagaruje,

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,

3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego,

4) jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikéw szkoty,

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza zdrowie wilasne i
innych,

6) bardzo czg¢sto zaniedbuje higieng osobista, nie zmienia obuwia,

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku che¢ci naprawy swojego btedu,

8) ulega natogom,

9) celowo niszczy mienie szkoty,
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10) wchodzi w konflikt z prawem
11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

§ 93

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

1. O warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
informuje uczniow wychowawca klasy we wrzesniu na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy
oraz rodzicéw na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

2. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania uczen i jego rodzice sg informowani na
dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjng. Informacje podaje wychowawca:
a) uczniom ustnie,
b) rodzicom na piS$mie,
¢) w szczegblnych przypadkach wychowawca informuje rodzicéw o przewidywanej ocenie listownie
za potwierdzeniem odbioru.

3. Proponowana ocena z zachowania nie jest oceng wigzacg, tzn. moze w okresie do ustalenia ostateczne;j
oceny rocznej (na dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej) ulec obnizeniu, jak
1 podwyzszeniu zgodnie z przyjetym systemem oceniania zachowania.

4. Ustala si¢ nastgpujace warunki 1 tryb uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania:
a) uczen lub jego rodzice w terminie dwdch dni od otrzymania informacji, o ktérej mowa w pkt. 2
sktadajg umotywowany wniosek do Dyrektora Szkoty o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana
oceny rocznej z zachowania,
b) wychowawca w ciggu dwéch dni pisemnie okresla warunki konieczne do spetnienia przez ucznia
w okresie do ustalenia ostatecznej oceny zachowania, tj. na dwa dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Pod uwage bierze si¢ wowczas:
- ustna opini¢ Samorzadu Klasowego,
- ustng opini¢ wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie,
¢) o ustalonych warunkach wychowawca informuje ucznia i jego rodzicOw oraz sporzadza notatke,
podpisana przez ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
Notatka zawiera warunki konieczne do spetlnienia przez ucznia aby moégl otrzymaé wyzsza niz
przewidywana roczna ocen¢ klasyfikacyjna z zachowania.

5. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng klasyfikacyjna ocen¢ z zachowania, jesli wypelni
wszystkie warunki okreslone pisemnie przez wychowawce.

6. Niedotrzymanie przez ucznia warunkéw okreslonych przez wychowawce powoduje ustalenie rocznej
klasyfikacyjnej oceny z zachowania takiej jak przewidywana.
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Rozdzial 15.
TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW POMIEDZY ORGANAMI
SZKOLNYMI

§ 94
1. Organa szkoty wspétpracuja ze sobg w celu prawidtowego wykonania udzielonych im kompetencji oraz
stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki uczniéw, przeptywu informacji
1 podejmowania decyzji.

2. W przypadku powstania w szkole sytuacji konfliktowej wszystkie organy szkolty sa zobowigzane do
podjecia wszelkich mozliwych dziatan, lezagcych w ich kompetencjach, w celu rozwigzania konfliktu i
osiggnigcia porozumienia.

3. Na podstawie art. 244 Kodeksu Pracy moze by¢ powotana komisja pojednawcza w celu polubownego
zatatwienia sporow.
§ 95
Rozstrzyganie konfliktéw 1 sporéw w szkole odbywa si¢ nastepujaco:
1) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicOw i ucznidw
rozstrzyga dyrektor szkoty.
Stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢ do osoby prowadzacej szkote lub organu nadzoru
pedagogicznego;
2) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami w klasie, uczniami r6znych klas oraz miedzy uczniem i
nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas.
Stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania si¢ do dyrektora szkoty;
3) sytuacje konfliktowe pomigdzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoly, a takze pomiedzy
nauczycielem (wychowawcg), a rodzicami uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. Stronom przystuguje
mozliwo$¢ odwotania si¢ do osoby prowadzacej szkote lub organu nadzoru pedagogicznego;
4) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami lub ich rodzicami, a szkotg, oraz konflikty pomigdzy
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a dyrektorem rozwigzuje osoba prowadzaca szkote,
lub organ nadzoru pedagogicznego;
S)sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw, powinny by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

§ 96

1. W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele i rodzice majg obowigzek postgpowania zgodnie z
procedurami obowigzujacymi w szkole.

2. Nauczyciel:
1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub rodzicami;
2) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy;
3) w razie potrzeby, wychowawca informuje o problemie rodzicéw;
4) gdy waga problemu lub przepisy szczegétowe tego wymagaja, przekazywany jest on dyrektorowi
szkoty.

3. Rodzice rozpoznajg problem z nauczycielem lub/i wychowawcag, ktérzy prowadza rozwigzanie
problemu zgodnie z dalszg procedurg.
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4. W przypadku sytuacji konfliktowej, stronom przystuguje prawo odwotania si¢ do dyrektora szkoty, a
nastepnie do osoby prowadzace;.

5. Dyrektor szkoty przyjmuje skargi przekazane na pi§mie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do
protokotu. Skargi anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania.

6. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr skarg 1 wnioskow.

Rozdzial 16.
BUDZET SZKOLY

§ 97

1. Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrgbnych przepisow.

2. Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami ustalonymi przez podmiot
prowadzacy i pod jego nadzorem.

3. Dyrektor moze zosta¢ upowazniony przez Rade Rodzicow do zatozenia rachunku bankowego i
dysponowania tym rachunkiem.

4. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz kontroli w zakresie jej
wykorzystania.

Rozdziat 17.
DZIAEALNOSC INNOWACYJNA

§ 98
1.Szkota moze podejmowac dziatania innowacyjne (programowe, organizacyjne lub metodyczne) w celu
podnoszenia skutecznos$ci ksztatcenia w szkole

2.Innowacja lub eksperyment moze obejmowa¢ wszystkie lub wybrane zajg¢cia edukacyjne, calg szkote,
oddziat lub grupe.

3. Innowacje lub eksperymenty , ktére wymagaja dodatkowych naktadéw finansowych moga by¢ podjete
po wyrazeniu pisemnej zgody przez organ prowadzacy szkotg.

4. Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

S.Innowacje 1 eksperymenty pedagogiczne nie moga narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki ,a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia
gimnazjum oraz warunku 1 sposobOw przeprowadzenia egzaminOw 1 sprawdzianow okreslonych w
odrebnych przepisach.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji podejmuje rada Pedagogiczna po uzyskaniu zgody

nauczycieli uczestniczacych w innowacji, opinii Rady Rodzicéw, pisemnej zgody autora lub zespotu
autorskiego innowacji na jej przeprowadzenie w szkole.
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7.Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz wlw
opiniami i zgodg autoréw , dyrektor gimnazjum przedstawia kuratorowi o§wiaty i organowi prowadzacemu
szkote do 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie innowacji.

8. Dziatalnos¢ innowacyjna moze by¢ prowadzona ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami.

Rozdzial 18.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 99

1. Statut 1 jego zmiany uchwala rada pedagogiczna po wczesniejszym pozytywnym zaopiniowaniu przez
osobe prowadzaca.

2. Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§ 100

Prowadzenie szkoty jest dziatalno$cig oswiatowo — wychowawczg w rozumieniu ustawy o systemie
o$wiaty 1 niegospodarczg statutowg dziatalnoscig organu prowadzacego i jako taka nie podlega przepisom
o dziatalnos$ci gospodarcze;j.

§ 101

1. Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA
im. Sybirakoéw
w Nawsiu
39-110 Wielopole Skrzynskie.
tel./17/22 34 210
NIP 818-14-14-010 Reg:001133281

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 102

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 103
1. Patron szkoty to Sybiracy.

2. Swigto patronalne szkoty obchodzone jest 17 wrze$nia.

3. Szkota posiada sztandar, hymn, logo, rot¢ slubowania klas pierwszych oraz ceremoniat szkolny.

§ 104

Statut Szkoty Podstawowej im. Sybirakéw w Nawsiu wchodzi w zycie z dniem 28 listopada 2017 r., z tym
dniem uchyla si¢ statut zdnia ........................
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§ 105

1. Szkota prowadzi i przechowuje zgodnie z odrgbnymi przepisami dokumentacje.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materialowej, okreslaja odrebne przepisy.

§ 106

1. Dyrektor Szkoty zobowigzuje zespdt do spraw statutu szkoty do ujednolicenia statutu.
2. Ujednolicony statut znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty.

Dyrektor Szkoty
mgr Krystyna Pary$
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